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บันทึกรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง
สมัยประชุมสามัญ  สมัยที่ 2 ครั้งที่ 1/2566
	วันที่ 3 สิงหาคม 2566
ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง อำเภอเดชอุดม จังหวัดอุบลราชธานี
ผู้มาประชุม

	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	1
	นายแดง  พลภักดิ์
	ประธานสภา อบต.แก้ง
	แดง  พลภักดิ์
	

	2
	นายซุย  ศรีแก้ว
	รองประธานสภา อบต.แก้ง
	ซุย  ศรีแก้ว
	

	3
	นายทรงฤทธิ์  ภาโว
	สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 1
	ทรงฤทธิ์  ภาโว
	

	4
	นายสมพร  คำลอย
	สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 3
	สมพร  คำลอย
	

	5
	นายสมดี  ศรีนวล
	สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 4
	สมดี  ศรีนวล
	

	6
	นายคำพันธ์  วรศาสตร์
	สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 5
	คำพันธ์  วรศาสตร์
	

	7
	นายนิ้ม  แพงพรมมา
	สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 6
	นิ้ม  แพงพรมมา
	

	8
	นายสายทอง  คณานิตย์
	สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 8
	สายทอง  คณานิตย์
	

	9
	นายถาวร  สามิลา
	สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 9
	ถาวร  สามิลา
	

	10
	นายบัวขาน  ผกาสี
	สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 10
	บัวขาน  ผกาสี
	

	11
	นายสมชาติ  พรมดี
	สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 11
	สมชาติ  พรมดี
	

	12
	นายเชาวลิต  ศาลาน้อย
	เลขานุการสภาฯ
	เชาวลิต  ศาลาน้อย
	




ผู้ขาดประชุม

	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง
	หมายเหตุ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




	ผู้เข้าร่วมประชุม

	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	1 
	นายบุญตรี  จันทะนาค 
	นายก อบต.
	บุญตรี  จันทะนาค
	

	2
	นายผ่อน  เวทนา
	รองนายก อบต.
	ผ่อน  เวทนา
	

	3
	นายสาคร  ทาริยา
	รอง นายก อบต.
	สาคร  ทาริยา
	

	4
	นางพงษ์พร  พลภักดิ์
	เลขานุการนายก ฯ
	พงษ์พร  พลภักดิ์
	

	5
	นางสาวกิ่งแก้ว  อินทรกำแหง
	หัวหน้าสำนักปลัด
	กิ่งแก้ว  อินทรกำแหง
	

	6
	นางกรรณิกา  ปวะภูโต
	ผู้อำนวยการกองคลัง
	กรรณิกา  ปวะภูโต
	

	7
	น.ส. ธนพรรณ  อุดมดี
	ผู้อำนวยการกองการศึกษา
	ธนพรรณ  อุดมดี
	

	8
	นายยุทธพงษ์  ปราบชมภู
	ผู้อำนวยการกองช่าง
	ยุทธพงษ์  ปราบชมภู
	

	9
	นางสาวปฐมาวรรณ  กล้าหาญ
	เจ้าพนักงานธุรการ
	ปฐมาวรรณ  กล้าหาญ
	




















เริ่มประชุมเวลา  09.00  น.

	นายแดง พลภักดิ์
ประธานสภาฯ 


ระเบียบวาระที่  1
นายแดง พลภักดิ์
ประธานสภาฯ 



ที่ประชุม

ระเบียบวาระที่ 2


นายแดง พลภักดิ์
ประธานสภาฯ







มติที่ประชุม





ระเบียบวาระที่  3
นายบุญตรี จันทะนาค
นายก อบต.แก้ง มอบให้
นายสาคร ทาริยา รองนายก อบต.แก้ง ได้แถลงหลักการและเหตุผลของร่างงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 2567
ให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้
	-  กล่าวคำทักทายที่ประชุม และเปิดประชุมสมัยประชุมสามัญ         สมัยที่ 2 ครั้งที่ 1/2566 วันที่ 3 สิงหาคม 2566 ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง 

ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
· 1. ขอขอบคุณองค์การบริหารส่วนตำบลแก้งที่ได้จัดกิจกรรมงดเหล้าเข้าพรรษาประจำปี 2566
· 2. ขอเชิญร่วมตักบาตรถนนสายวัฒนธรรมบ้านประหูต ในวันที่ 4 สิงหาคม 2566

-รับทราบ

เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมสภาฯ สมัย สามัญสมัยที่ 1 ครั้งที่ 2/2566  เมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 2566 ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง
- ตามที่สภาองค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง ได้มีการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง สมัยสามัญ สมัยที่ 1 ครั้งที่ 2 /2566 ประจำปี 2566 เมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 2566 ซึ่งได้มอบสำเนาเอกสารให้สมาชิกสภาฯทุกท่านได้ตรวจรายงานการประชุม ครั้งที่แล้ว หากมีข้อความใดที่ยังไม่สมบูรณ์หรือแก้ไขเพิ่มเติม ขอเชิญเสนอต่อที่ประชุมสภาฯ เพื่อขอมติให้แก้ไขเพิ่มเติม
-หากไม่มีผู้ใดเสนอแก้ไขรายงานการประชุม กระผมขอมติรับรองรายงานการประชุม
-  ขอมติที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมสภา ฯ
-  รับรอง		10	เสียง
   ไม่รับรอง		-	เสียง
   งดออกเสียง		1	เสียง (ประธานสภาฯ)  



เรื่องที่เสนอใหม่
3.1 การพิจารณาในวาระที่ 1 ขั้นรับหลักการร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2567
-  เรียนท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลแก้งทุกท่าน บัดนี้ถึงเวลาที่ผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้งจะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้นในโอกาสนี้ ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลแก้งขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกสภาทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ดังต่อไปนี้
สถานะการคลัง
1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป
	ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันที่ 24 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถานะการเงิน ดังนี้
	1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 69,679,441.46 บาท
	1.1.2 เงินสะสม จำนวน 89,121,669.51 บาท
	1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 19,205,815.06 บาท
	1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 2 โครงการ รวม 3,609,777.00 บาท
	1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 4 โครงการ รวม 102,223.00 บาท
1.2 เงินกู้คงค้าง จำนวน 0.00 บาท
	2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	2.1 รายรับจริง จำนวน 52,535,296.56 บาท ประกอบด้วย
	หมวดภาษีอากร	จำนวน	285,349.31	บาท
	หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต	จำนวน  30,966.00 บาท
	หมวดรายได้จากทรัพย์สิน	จำนวน	286,172.77	บาท
	หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์	    จำนวน	0.00  บาท
	หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด	จำนวน	163,993.52	บาท
	หมวดรายได้จากทุน	จำนวน	0.00	บาท
	หมวดภาษีจัดสรร	จำนวน	23,862,907.96	บาท
	หมวดเงินอุดหนุน	จำนวน	27,905,907.00	บาท
	2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์            จำนวน 8,956,000.00 บาท
	2.3 รายจ่ายจริง จำนวน 40,424,264.95 บาท ประกอบด้วย
	งบกลาง	จำนวน	11,944,904.00	บาท
	งบบุคลากร	จำนวน	12,781,122.00	บาท
	งบดำเนินงาน	จำนวน	9,806,104.48	บาท
	งบลงทุน	จำนวน	1,936,743.00	บาท
	งบเงินอุดหนุน	จำนวน	3,955,391.47	บาท
	งบรายจ่ายอื่น	จำนวน	0.00	บาท
	2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 6,048,000.00 บาท
	2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ จำนวน 2,062,300.00 บาท
	2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 0.00 บาท
	2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้ จำนวน 0.00 บาท     


	



	                 



                  คำแถลงงบประมาณ
	
	

	                            ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

	องค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง

	อำเภอเดชอุดม  จังหวัดอุบลราชธานี

	
	
	
	

	1. รายรับ
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	รายรับ
	รายรับจริง
ปี  2565
	ประมาณการ
ปี 2566
	ประมาณการ
ปี 2567

	รายได้จัดเก็บเอง
	 
	 
	 

	 
	หมวดภาษีอากร
	285,349.31
	260,350.00
	291,000.00

	 
	หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
	30,966.00
	50,150.00
	7,000.00

	 
	หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
	286,172.77
	180,000.00
	280,000.00

	 
	หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
	163,993.52
	190,000.00
	164,500.00

	 
	หมวดรายได้จากทุน
	0.00
	0.00
	5,500.00

	 
	รวมรายได้จัดเก็บเอง
	766,481.60
	680,500.00
	748,000.00

	รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	 
	หมวดภาษีจัดสรร
	23,862,907.96
	21,944,500.00
	23,970,000.00

	 
	รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	23,862,907.96
	21,944,500.00
	23,970,000.00

	รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	 
	หมวดเงินอุดหนุน
	27,905,907.00
	27,473,000.00
	27,882,000.00

	 
	รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	27,905,907.00
	27,473,000.00
	27,882,000.00

	รวม
	52,535,296.56
	50,098,000.00
	52,600,000.00

	
	
	
	
	
	
	
	



	
	
	
	
	
	
	
	
	

		คำแถลงงบประมาณ

	ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

	องค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง

	อำเภอเดชอุดม  จังหวัดอุบลราชธานี

	

	2. รายจ่าย

	รายจ่าย
	รายจ่ายจริง
ปี 2565
	ประมาณการ
ปี 2566
	ประมาณการ
ปี 2567

	จ่ายจากงบประมาณ
	 
	 
	 

	 
	งบกลาง
	11,944,904.00
	13,881,090.00
	14,013,470.00

	 
	งบบุคลากร
	12,781,122.00
	14,841,940.00
	17,380,790.00

	 
	งบดำเนินงาน
	9,806,104.48
	12,401,710.00
	13,124,940.00

	 
	งบลงทุน
	1,936,743.00
	4,243,260.00
	2,325,000.00

	 
	งบเงินอุดหนุน
	3,955,391.47
	4,700,000.00
	5,755,800.00

	 
	งบรายจ่ายอื่น
	0.00
	30,000.00
	0.00

	รวมจ่ายจากงบประมาณ
	40,424,264.95
	50,098,000.00
	52,600,000.00
















	 
	 
	 
	 

	บันทึกหลักการและเหตุผล

	ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง

	อำเภอเดชอุดม  จังหวัดอุบลราชธานี

	 
	 
	 
	 

	ด้าน
	รวม

	ด้านบริหารทั่วไป
	 

	 
	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	12,327,160

	 
	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	1,876,840

	ด้านบริการชุมชนและสังคม
	 

	 
	แผนงานการศึกษา
	13,053,310

	 
	แผนงานสาธารณสุข
	1,459,020

	 
	แผนงานสังคมสงเคราะห์
	110,000

	 
	แผนงานเคหะและชุมชน
	2,124,000

	 
	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	647,320

	 
	แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	910,000

	ด้านการเศรษฐกิจ
	 

	 
	แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	5,421,200

	 
	แผนงานการเกษตร
	657,680

	ด้านการดำเนินงานอื่น
	 

	 
	แผนงานงบกลาง
	14,013,470

	งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
	52,600,000










	รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย

	องค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง

	อำเภอเดชอุดม  จังหวัดอุบลราชธานี

	
	
	
	
	
	
	

	แผนงานงบกลาง

	 
	 
	งาน
	งบกลาง
	รวม
	

	งบ
	 
	
	
	
	

	งบกลาง
	14,013,470
	14,013,470
	

	    งบกลาง
	14,013,470
	14,013,470
	



แผนงานบริหารงานทั่วไป
	 
	 
	งาน
	งานบริหารทั่วไป
	งานวางแผนสถิติและวิชาการ
	งานบริหารงานคลัง
	งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน
	รวม
	

	งบ
	 
	
	
	
	
	
	
	

	
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	งบบุคลากร
	6,487,520
	422,640
	2,187,800
	199,200
	9,297,160
	

	    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
	2,541,840
	0
	0
	0
	2,541,840
	

	    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	3,945,680
	422,640
	2,187,800
	199,200
	6,755,320
	

	งบดำเนินงาน
	2,130,000
	57,000
	791,000
	27,000
	3,005,000
	

	    ค่าตอบแทน
	180,000
	57,000
	510,000
	27,000
	774,000
	

	    ค่าใช้สอย
	880,000
	0
	266,000
	0
	1,146,000
	

	    ค่าวัสดุ
	265,000
	0
	15,000
	0
	280,000
	

	    ค่าสาธารณูปโภค
	805,000
	0
	0
	0
	805,000
	

	งบเงินอุดหนุน
	25,000
	0
	0
	0
	25,000
	

	    เงินอุดหนุน
	25,000
	0
	0
	0
	25,000
	

	รวม
	8,642,520
	479,640
	2,978,800
	226,200
	12,327,160
	






	
แผนงานการรักษาความสงบภายใน

	 
	 
	งาน
	งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	รวม

	งบ
	 
	
	
	

	งบบุคลากร
	529,040
	529,040

	    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	529,040
	529,040

	งบดำเนินงาน
	1,347,800
	1,347,800

	    ค่าตอบแทน
	194,000
	194,000

	    ค่าใช้สอย
	963,800
	963,800

	    ค่าวัสดุ
	190,000
	190,000

	รวม
	1,876,840
	1,876,840


	
แผนงานการศึกษา
	

	 
	 
	งาน
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
	งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
	รวม

	งบ
	 
	
	
	
	

	งบบุคลากร
	4,841,970
	0
	4,841,970

	    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	4,841,970
	0
	4,841,970

	งบดำเนินงาน
	966,000
	3,693,540
	4,659,540

	    ค่าตอบแทน
	161,000
	0
	161,000

	    ค่าใช้สอย
	710,000
	1,873,710
	2,583,710

	    ค่าวัสดุ
	25,000
	1,819,830
	1,844,830

	    ค่าสาธารณูปโภค
	70,000
	0
	70,000

	งบลงทุน
	20,000
	0
	20,000

	    ค่าครุภัณฑ์
	20,000
	0
	20,000

	งบเงินอุดหนุน
	0
	3,531,800
	3,531,800

	    เงินอุดหนุน
	0
	3,531,800
	3,531,800

	รวม
	5,827,970
	7,225,340
	13,053,310





	แผนงานสาธารณสุข

	 
	 
	งาน
	งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
	รวม
	

	งบ
	 
	
	
	
	

	
	 
	 
	
	
	

	งบบุคลากร
	159,420
	159,420
	

	    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	159,420
	159,420
	

	งบดำเนินงาน
	1,299,600
	1,299,600
	

	    ค่าตอบแทน
	22,000
	22,000
	

	    ค่าใช้สอย
	1,127,600
	1,127,600
	

	    ค่าวัสดุ
	150,000
	150,000
	

	รวม
	1,459,020
	1,459,020
	



	แผนงานสังคมสงเคราะห์

	 
	 
	งาน
	งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
	รวม
	

	งบ
	 
	
	
	
	

	งบดำเนินงาน
	110,000
	110,000
	

	    ค่าใช้สอย
	110,000
	110,000
	

	รวม
	110,000
	110,000
	



	แผนงานเคหะและชุมชน

	 
	 
	งาน
	งานไฟฟ้าและประปา
	รวม

	งบ
	 
	
	
	

	งบเงินอุดหนุน
	2,124,000
	2,124,000

	    เงินอุดหนุน
	2,124,000
	2,124,000

	รวม
	2,124,000
	2,124,000




	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

	 
	 
	งาน
	งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
	รวม
	

	งบ
	 
	
	
	
	

	
	 
	 
	
	
	

	งบบุคลากร
	507,320
	507,320
	

	    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	507,320
	507,320
	

	งบดำเนินงาน
	115,000
	115,000
	

	    ค่าตอบแทน
	65,000
	65,000
	

	    ค่าใช้สอย
	50,000
	50,000
	

	งบเงินอุดหนุน
	25,000
	25,000
	

	    เงินอุดหนุน
	25,000
	25,000
	

	รวม
	647,320
	647,320
	




	แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	
	

	 
	 
	งาน
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	งานกีฬาและนันทนาการ
	งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
	รวม

	งบ
	 
	
	
	
	
	

	
	 
	 
	
	
	
	

	 
	 
	 
	
	
	
	

	งบดำเนินงาน
	60,000
	400,000
	400,000
	860,000

	    ค่าใช้สอย
	60,000
	400,000
	400,000
	860,000

	งบเงินอุดหนุน
	0
	0
	50,000
	50,000

	    เงินอุดหนุน
	0
	0
	50,000
	50,000

	รวม
	60,000
	400,000
	450,000
	910,000







	แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	
	

	 
	 
	งาน
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
	งานก่อสร้าง
	รวม
	

	งบ
	 
	
	
	
	
	

	
	 
	 
	
	
	
	

	งบบุคลากร
	617,580
	1,147,620
	1,765,200
	

	    เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	617,580
	1,147,620
	1,765,200
	

	งบดำเนินงาน
	610,000
	776,000
	1,386,000
	

	    ค่าตอบแทน
	125,000
	85,000
	210,000
	

	    ค่าใช้สอย
	370,000
	226,000
	596,000
	

	    ค่าวัสดุ
	115,000
	465,000
	580,000
	

	งบลงทุน
	0
	2,270,000
	2,270,000
	

	    ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	0
	2,270,000
	2,270,000
	

	รวม
	1,227,580
	4,193,620
	5,421,200
	


                                                                     
	













	- รายละเอียดตามเอกสารร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 ที่ทางท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลแก้งได้ส่งให้ทุกท่านแล้ว



























	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

	องค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง

	อำเภอเดชอุดม   จังหวัดอุบลราชธานี



	ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 52,600,000 บาท แยกเป็น 



	แผนงานงบกลาง

	
	งบกลาง
	รวม
	14,013,470
	บาท

	
	
	งบกลาง
	รวม
	14,013,470
	บาท

	
	
	
	งบกลาง
	รวม
	14,013,470
	บาท

	
	
	
	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
	จำนวน
	160,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตรา            ร้อยละ 5 ของค่าจ้างพนักงานจ้าง เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
       1) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ( ฉบับที่ 4 ) พ.ศ. 2558
       2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. , ก.ท.และ ก.อบต. ด่วนที่สุดที่ มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557
      3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1620 ลงวันที่ 22 เมษายน 2562  
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเพื่อให้ความคุ้มครองพนักงานจ้าง กรณีประสบอันตราย เจ็บป่วย ถึงแก่ความตาย หรือสูญหายเนื่องจากการทำงานให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบล โดยจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนเงินทดแทน 1 ครั้งต่อปี    คำนวณในอัตราร้อยละ 0.2 ของ ค่าจ้างพนักงานจ้างโดยประมาณทั้งปี ( เดือนมกราคม – ธันวาคม )       
      เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้            
        1) พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม   ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2561
        2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        3) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 26 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2562
        4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด            ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563 
 
	 
	 
	 

	
	
	
	เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	จำนวน
	10,081,200
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุตามที่ระเบียบกำหนดกำหนดจำนวน 12 เดือน แยกเป็น         
       1) ช่วงอายุ 60 - 69 ปี จำนวน 797 คนๆละ 600 บาท      เป็นเงิน  478,200  บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน  เป็นเงิน  5,738,400  บาท         
       2) ช่วงอายุ 70 - 79 ปี จำนวน 357 คนๆละ 700 บาท  เป็นเงิน  249,900  บาท/เดือน  จำนวน 12 เดือน  เป็นเงิน  2,998,800  บาท         
       3) ช่วงอายุ 80 - 89 ปี จำนวน 115 คนๆละ 800 บาท  เป็นเงิน  92,000  บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน  เป็นเงิน  1,104,000  บาท         
       4) ช่วงอายุ 90 ปี ขึ้นไป จำนวน 20 คนๆละ 1,000 บาท เป็นเงิน  20,000  บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน  เป็นเงิน  240,000  บาท         
      ในการเบิกจ่ายจริงในแต่ละเดือนผู้มีสิทธิได้รับเบี้ย
อาจจะลดลงหรือเพิ่มขึ้น ดังนั้น จำนวนเงินงบประมาณที่ตั้งไว้ในข้อ 1) - 4)  สามารถถัวเฉลี่ยจ่ายกันได้ และหากมีการโอนเพิ่มหรือโอนลดงบประมาณไม่จำเป็นต้องเปลี่ยนแปลงคำชี้แจง ให้จ่ายได้ตามจำนวนผู้มีสิทธิตามที่ระเบียบกฎหมายกำหนด เพราะจำนวนผู้สูงอายุที่ได้บันทึกในระบบสารสนเทศการจัดการฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากประกาศบัญชีรายชื่อฯ อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ทุกวันหรือทุกเดือน อันเกิดมาจากหลายสาเหตุ เช่น การเสียชีวิต มติคณะรัฐมนตรีให้เพิ่มหรือลดอัตราการจ่ายเงิน เป็นต้น
        เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้
            1) ตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
            2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548
            3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 – 2570) 
หน้า 101 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	
	
	
	 
	 
	 

	
	
	
	เบี้ยยังชีพความพิการ
	จำนวน
	2,503,200
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้พิการตามที่ระเบียบกำหนด  ดังนี้         
      1)  คนพิการอายุ  18  ปีขึ้นไปจำนวน  232  คน ๆ ละ  800  บาท / เดือน ๆ ละ 185,600  บาท จำนวน 12 เดือน  เป็นเงิน 2,227,200 บาท         
      2)  คนพิการอายุต่ำกว่า  18  ปี  
จำนวน  23  คน ๆ ละ 1,000  บาท / เดือน ๆ ละ 23,000บาท        
จำนวน 12 เดือน  เป็นเงิน 276,000  บาท         
        จำนวนที่ระบุในคำชี้แจงนี้เป็นเพียงคำชี้แจงหลักการคำนวณตั้งงบประมาณ โดยหากมีการโอนเพิ่มหรือโอนลดงบประมาณไม่จำเป็นต้องเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงจำนวนผู้มีสิทธิ ให้ดำเนินการเบิกตามจำนวนงบประมาณที่ได้ตั้งไว้ ตามจำนวนผู้มีสิทธิที่ระเบียบกฎหมายกำหนด เพราะจำนวนผู้มีสิทธิที่ได้บันทึกในระบบสารสนเทศการจัดการฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จาก
ประกาศบัญชีรายชื่อฯ อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ทุกวัน อันเกิดมาจากหลายสาเหตุ เช่น การเสียชีวิต การลงทะเบียนเพิ่มเติม เป็นต้น
        เป็นไปตามระเบียบ  ดังนี้
            1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548
            2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562
       เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 – 2570 ) 
หน้า 101 ลำดับที่ 2
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	
	
	
	 
	 
	 

	
	
	
	เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	จำนวน
	48,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ตามระเบียบที่กำหนด คนละ 500 บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน
        จำนวนที่ระบุในคำชี้แจงนี้เป็นเพียงคำชี้แจงหลักการ
คำนวณตั้งงบประมาณ โดยหากมีการโอนเพิ่มหรือโอนลดงบประมาณไม่จำเป็นต้องเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงจำนวนผู้มีสิทธิ ให้ดำเนินการเบิกตามจำนวนงบประมาณที่ได้ตั้งไว้ ตามจำนวนผู้มีสิทธิที่ระเบียบกฎหมายกำหนด เพราะจำนวนผู้มีสิทธิที่ได้บันทึกในระบบสารสนเทศการจัดการฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากประกาศบัญชีรายชื่อฯ อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ทุกวัน อันเกิดมาจากหลายสาเหตุ เช่น การเสียชีวิต การลงทะเบียนเพิ่มเติม เป็นต้น

        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หน้า 101 ลำดับที่ 3


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินสำรองจ่าย
	จำนวน
	296,730
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือ  กรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิด   สาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม  
       เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้
        1) พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550
        2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 19
        3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565  


	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายตามข้อผูกพัน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)
	จำนวน
	494,340
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น อัตราร้อยละ 3 ของประมาณการรายรับประเภทเงินรายได้
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) พระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 8) พ.ศ. 2556
        2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง( ฉบับที่ 4 ) พ.ศ. 2563
        3) กฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณรายจ่ายประจำปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
        4) หนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 23 ลงวันที่ 9 กันยายน 2565 


	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลแก้ง (สปสช.)
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ ตามกฎหมายว่าด้วยหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เป็นไปตามระเบียบและประกาศ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 แก้ไขเพิ่มเติม ( ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2565
        2) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่องหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2561 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง ( ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2563  


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยพิเศษ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน
	จำนวน
	150,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษให้แก่พนักงานส่วนตำบล ซึ่งเสียชีวิตระหว่างรับราชการ
      เป็นไปตาม พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
        2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ่ายได้ พ.ศ. 2559
        3) หนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 90  ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560
 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง
	จำนวน
	70,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง ซึ่งเสียชีวิตระหว่างรับราชการ  
     เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ่ายได้ พ.ศ. 2559
        2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 90  ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560  


	 
	 
	 

	แผนงานบริหารงานทั่วไป

	
	งานบริหารทั่วไป
	รวม
	8,642,520
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	6,487,520
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
	รวม
	2,541,840
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	695,520
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้        
        - นายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 27,600 บาท 
จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 331,200 บาท       
        - รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 
15,180 บาท/คน  รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
เป็นเงิน 364,320 บาท        
         เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566  
 
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก
	จำนวน
	120,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  แยกดังนี้        
      - นายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 4,000  บาท 
จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 48,000 บาท       
      - รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 
3,000 บาท/คน รวม 2 คน  จำนวน 12 เดือน        
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566


	 

	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก
	จำนวน
	120,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	         เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ ตำแหน่งนายก/รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  แยกดังนี้
        - นายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 4,000 บาท 
จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 48,000 บาท       
       - รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 
3,000 บาท/คน รวม 2 คน  จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 72,000 บาท       
         เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
	จำนวน
	115,920
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ  9,660 บาท จำนวน  12  เดือน       
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	1,490,400
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง จำนวน 12 เดือน ดังนี้                          
       - ประธานสภา อบต. 15,180 บาท/เดือน  
เป็นเงิน  182,160    บาท        
       - รองประธานสภา อบต. 12,420 บาท/เดือน 
 เป็นเงิน    149,040    บาท 
       - เลขานุการสภา อบต. 9,660 บาท/เดือน   
เป็นเงิน   115,920     บาท        
        - สมาชิกสภา อบต. 9,660 บาท/เดือน จำนวน 9 คน เป็นเงิน  1,043,280 บาท         
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิ่มเติม ( ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	3,945,680
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	2,494,440
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนตำบล ในสังกัดสำนักงานปลัด อบต. จำนวน  6  อัตรา ที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบที่กำหนดในการเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่  1  ( ต.ค. 66 - มี.ค. 67 )  และใช้เลื่อนครั้งที่  2 (เม.ย. 67 - ก.ย. 67)        
       เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
        เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี  ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	114,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     1. เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว        จำนวน   10,000   บาท
        เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวให้พนักงานส่วนตำบลในสังกัดสำนักงานปลัด อบต. ที่มีสิทธิ ได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวตามระเบียบกำหนด     
    2. เงินปรับเพิ่มสำหรับคุณวุฒิ        จำนวน   20,000      บาท
        เพื่อจ่ายเป็นเงินปรับเพิ่มสำหรับคุณวุฒิที่ ก.พ. หรือคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบลรับรองคุณวุฒิให้
พนักงานส่วนตำบลในสังกัดสำนักงานปลัด อบต. ที่มีสิทธิ
ได้รับเงินเพิ่มสำหรับคุณวุฒิตามระเบียบกำหนด        
    3. ค่าตอบแทนรายเดือนปลัด อบต.    จำนวน   84,000   บาท
        เพื่อใช้จ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนนักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง ตามประกาศก.อบต.กลาง        
         เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
        เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	168,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	    1. เงินประจำตำแหน่งปลัด อบต. ( นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง )   จำนวน   84,000    บาท
       เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง ตามประกาศ  ก.อบต.กลาง        
    2. เงินประจำตำแหน่งรองปลัด อบต. ( นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น )      จำนวน    42,000   บาท
     เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง นักบริหารงานท้องถิ่น 
ระดับต้น ตามประกาศ ก.อบต.กลาง        
    3. เงินประจำตำแหน่งหัวหน้าสำนักปลัด อบต. ( นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น )  จำนวน   42,000  บาท
      เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง นักบริหารงานทั่วไป
ระดับต้น ตามประกาศ ก.อบต.กลาง        
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
        เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี  ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง



	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	1,119,240
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไปในสังกัดสำนักงานปลัด อบต.จำนวน  6  อัตรา 
จำนวน  12  เดือน ที่มีสิทธิได้รับค่าจ้างตามระเบียบกำหนด  
         เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2542
        เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป ในสังกัดสำนักงานปลัด อบต.ที่มีสิทธิได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวตามระเบียบกำหนด        
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
        เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง


	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	2,130,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	180,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด 
       เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0804.4/ว 2158 ลงวันที่ 20 เมษายน 2559 ประกอบหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0406.4/ว 38 ที่ 2 ลงวันที่ 8 เมษายน 2558 


	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนวินัยตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
        เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.1/ว 381  ลงวันที่ 19 มีนาคม 2546 
  

	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	    เพื่อจ่ายเป็นค่าสมนาคุณกรรมการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2558  


	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567       
       เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557     
       
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	60,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
     เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565
        2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679   ลงวันที่  6 กุมภาพันธ์ 2561 
	 
	 
	 

	
	
	
	
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	60,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  


	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหารท้องถิ่น
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด  
    เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  



	 

	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	880,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสารเข้าเล่มหนังสือ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร , เข้าเล่มหนังสือ , เอกสารของ อบต.
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
            1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
            2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
            3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
            4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	
	2. ค่าจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์เผยแพร่ของ อบต.
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาทำป้ายประชาสัมพันธ์, แผ่นพับ,แผ่นปลิว,วุฒิบัตร, ประกาศเกียรติคุณ,โฆษณาเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ  
         เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
            1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
            2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
            3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
            4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	
	3. ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในราชการของ อบต.
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าธรรมเนียมหรือค่าลงทะเบียนเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  
         เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
            1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
            2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
            3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
            4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ -รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	
	4. ค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สินของ อปท.
	จำนวน
	60,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง 
        เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 แก้ไขเพิ่มเติมถึง ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2563
        2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว1342 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2564 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563


	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่ารับรอง
	จำนวน
	60,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        1.  ค่ารับรอง          จำนวน     30,000    บาท
            เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดรับรองคณะผู้ตรวจเยี่ยม ผู้มาตรวจราชการการจัดงานรับรองบุคคลและการจัดงานรับรองอื่น ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลและกิจกรรม/ภารกิจอื่น ๆ 
           เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
            1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
            2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766  ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวง มหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562       
        2.  ค่าเลี้ยงรับรอง      จำนวน       30,000      บาท
             เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล หรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมายหรือตามระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลแก้งกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น หรือองค์การบริหารส่วนตำบลแก้งกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน  
            เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
             1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
             2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562


	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม
	จำนวน
	250,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  



	 
	 
	 

	
	
	
	
	2. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	250,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
        เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
        2) หนังสือ กระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ ว 1797   ลงวันที่ 2 เมษายน 2561
        3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564


	 
	 
	 

	
	
	
	
	3. โครงการ อบต.เคลื่อนที่ พบประชาชน
	จำนวน
	70,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ อบต.เคลื่อนที่ 
พบประชาชน ในการให้บริการนอกสถานที่ รับฟังปัญหาความเดือดร้อน ความต้องการของประชาชนเพื่อเป็นแนวทางในการบริหารจัดการ การวางแผน การจัดทำงบประมาณ และประชาสัมพันธ์กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น  ค่าอาหาร,ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม,ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์,ค่าถ่ายเอกสาร,ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์,ค่าหนังสือ,ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร,ค่าเช่าอุปกรณ์ต่าง ๆ ค่ากระเป๋าหรือ
สิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร,ค่าป้ายโครงการและค่าใช้จ่ายที่จำเป็นอื่น ๆ
        เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
        2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
       เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570 ) 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ.2566  หน้า 23  ลำดับที่  1 


	 
	 
	 

	
	
	
	
	4. โครงการท้องถิ่นไทยโปร่งใสตรวจสอบได้
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าอบรมโครงการท้องถิ่นไทยโปร่งใสตรวจสอบได้  ให้กับพนักงาน พนักงานจ้าง สมาชิกสภา อบต.  ผู้นำชุมชน ประชาชนในพื้นที่ เพื่อเป็นค่าอาหาร,เครื่องดื่ม,วิทยากร,ค่าวัสดุและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 
        เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
            1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
            2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557	
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2565 หน้า 32 ลำดับที่  1


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
       เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
        2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566  


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	265,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	    เพื่อจัดซื้อวัสดุสิ่งของใช้ต่าง ๆไว้ใช้ในสำนักงาน เช่น ปากกา, ดินสอ, แฟ้ม, กระดาษ ฯลฯ  
    เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
     1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
     2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ 
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว สิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ ไว้ใช้ในสำนักงาน
        เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
        2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ของ อบต. เช่น ยางนอกรถ ยางในรถ น้ำมันเบรก กันชนรถยนต์ กระทะล้อ ฯลฯ  
        เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
          1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
          2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง วันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	จำนวน
	150,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ใช้ในการดำเนินงานของ อบต. สนับสนุนหน่วยงานอื่นที่มาช่วยปฏิบัติงาน ให้ อบต. และช่วยเหลือกิจกรรมสาธารณะอื่น ๆ เช่น น้ำมันเบนซิน น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง น้ำมันจารบี น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น 
ถ่าน ก๊าซ ฯลฯ
       เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
         1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
      2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ใช้ในการดำเนินงานของ อบต. เช่น ตลับหมึก,แผ่นดิสก์,เมนบอร์ด,เมาส์, โปรแกรมคอมพิวเตอร์,แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ ฯลฯ 
        เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
        2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าสาธารณูปโภค
	รวม
	805,000
	บาท

	
	
	
	ค่าไฟฟ้า
	จำนวน
	600,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล ไฟฟ้าส่องทางสาธารณะของหมู่บ้านที่เกินร้อยละ 10 ของครัวเรือน และกิจการอื่น ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบล
       เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
        2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบริการโทรศัพท์
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้บริการโทรศัพท์สำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล และค่าบริการโทรศัพท์เคลื่อนที่
         เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
            1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
            2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบริการไปรษณีย์
	จำนวน
	15,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ยากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ สำหรับการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
     เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
       1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
       2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น



	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม
	จำนวน
	80,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้บริการสื่อสารและโทรคมนาคม ค่าบริการอินเตอร์เน็ตสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล 
        เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
         1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
          2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นเช่าพื้นที่เว็บไซด์และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง (ระบบ CLOUD ,HOSTING) และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ
     เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
      1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
      2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	25,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	25,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. อุดหนุนเทศบาลตำบลโพนงาม
	จำนวน
	25,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนเทศบาลตำบลโพนงามตามโครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับอำเภอเดชอุดมประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2567
   เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2563
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 – 2570 ) 
หน้า 112 ลำดับที่ 12


	 
	 
	 

	
	งานวางแผนสถิติและวิชาการ
	รวม
	479,640
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	422,640
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	422,640
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	422,640
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนตำบล ในสังกัดสำนักงานปลัด อบต. จำนวน 1 อัตรา จำนวน  12  เดือน ที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบที่กำหนดในการเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 1 ( ต.ค. 66 - มี.ค. 67 ) และใช้เลื่อนครั้งที่  2 ( เม.ย.67 - ก.ย.67 )  
       เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
       เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง   
 
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	57,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	57,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น



	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2567       
       เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	จำนวน
	2,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
       เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
       เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง 
( ฉบับที่ 5 ) พ.ศ. 2565
        2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679   ลงวันที่  6 กุมภาพันธ์ 2561


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
      เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563


	 
	 
	 

	
	งานบริหารงานคลัง
	รวม
	2,978,800
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	2,187,800
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	2,187,800
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	1,446,800
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี ให้แก่พนักงานส่วนตำบลสังกัดกองคลัง จำนวน  7  อัตรา จำนวน 12 เดือน ในการเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่  1  ( ต.ค. 66 - มี.ค. 67 ) และใช้เลื่อนครั้งที่  2 (เม.ย. 67 - ก.ย. 67)                                     
      เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542        
       เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง  
      
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	102,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	  1. เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว     จำนวน   30,000   บาท
      เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว เงินค่าตอบแทนรายเดือน ตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ่นระดับกลาง และประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญ และระดับชำนาญการพิเศษ ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษซึ่งไม่มีสิทธิได้รับเงิน
ประจำ ตำแหน่ง เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน หรือเงินเพิ่มต่างๆ ที่เข้าลักษณะประเภทนี้        
     เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564         
        2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ                   ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 313 ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564        
        3) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ                  ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1  กรกฎาคม 2558        

   2. เงินเพิ่มสำหรับตำแหน่ง เจ้าหน้าที่และหัวหน้าเจ้าหน้าที่       จำนวน    72,000    บาท
       เพื่อใช้จ่ายเป็นเงินเพิ่มสำหรับตำแหน่งเจ้าหน้าที่ และหัวหน้าเจ้าหน้าที่ ในสังกัดกองคลัง ที่มีสิทธิได้รับตาม ระเบียบที่กำหนด        
      เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560   
     
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	42,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่ผู้อำนวยการกองคลัง จำนวน 12 เดือน         
      เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542        
      เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง    
    
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	577,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน สังกัดกองคลัง จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน          
       เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542        
        เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง        
	 
	 
	 

	
	
	
	

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างในสังกัดกองคลัง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน         
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542        
        เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง   

	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	791,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	510,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
	จำนวน
	350,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตาหลักเกณฑ์ที่กำหนด        
      เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
       1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560        
       2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 


	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2567       
       เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
      เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	95,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	
     เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
    เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
    1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565
    2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679   ลงวันที่  6 กุมภาพันธ์ 2561


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	40,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	266,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. ค่าจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติงานในระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
	จำนวน
	96,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติงานในระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนสินทรัพย์        
    เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
      1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562        
       2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0808.2/ ว 7302 ลงวันที่ 30  กันยายน  2565    
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
2. ค่าจ้างเหมาบริการ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
       เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562        
       2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม        
      3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
     
	 
	 
	 

	
	
	
	
	3. ค่าจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์เผยแพร่ของกองคลัง
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาทำป้ายประชาสัมพันธ์ , แผ่นพับ , แผ่นปลิว , วุฒิบัตร , ประกาศเกียรติคุณ, โฆษณาเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ หรือค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้               
      เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562        
        2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565     
   

	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
     
       เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557


	 
	 
	 

	
	
	
	
	2. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราวให้แก่เจ้าหน้าที่ ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
    เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
     1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ( ฉบับที่ 4 ) พ.ศ. 2561
     2) หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ ว 1797  ลงวันที่  2 เมษายน 2561
     3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
มท 0808.2/ ว 388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564


	 
	 
	 

	
	
	
	
	3. โครงการอบรมเพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดเก็บภาษี ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง , ภาษีป้าย , ค่าธรรมเนียมต่างๆ และการจดทะเบียน พาณิชย์
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการอบรมเพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ภาษีป้าย ค่าธรรมเนียมต่างๆ และการจดทะเบียนพาณิชย์ เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม  ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหาร   ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น        
      เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้      
       1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
       2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21  กุมภาพันธ์  2565        
       เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2566 หน้าที่ 83 ลำดับที่ 2 

    

	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินในกองคลัง เพื่อให้สามารถใช้งานตามปกติ         
      เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562        
        2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564        
  
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	15,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจัดซื้อวัสดุสิ่งของใช้ต่าง ๆ ไว้ใช้ในสำนักงาน เช่น 
ปากกา, ดินสอ, แฟ้ม, กระดาษ ฯลฯ
        เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
         1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
         2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด กระติกน้ำร้อน กรอบรูป กระติกน้ำแข็ง มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ       
       เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
        2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ใช้ในการดำเนินงานของ อบต. เช่น ตลับหมึก, แผ่นดิสก์, เมนบอร์ด, เมาส์,โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ฯลฯ   
     เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
       1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
        2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน
	รวม
	226,200
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	199,200
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	199,200
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	199,200
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนตำบลหน่วยตรวจสอบภายใน  จำนวน 1  อัตรา จำนวน 12  เดือน ที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบที่กำหนด ในการเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่  1 (ต.ค. 66 -  มี.ค. 67) และใช้เลื่อนครั้งที่ 2 (เม.ย.67 - ก.ย.67)  
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
     เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง   
   

	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	27,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	27,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2567       
      เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	จำนวน
	2,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
       เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	15,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563



	 
	 
	 

	แผนงานการรักษาความสงบภายใน


	
	งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	รวม
	1,876,840
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	529,040
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	529,040
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	307,920
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา ที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบที่กำหนดในการเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 1 ( ต.ค. 66 - มี.ค. 67 )  และใช้เลื่อนครั้งที่  2 
(เม.ย. 67 - ก.ย. 67)       
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
     เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง    




	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	216,120
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ที่มีสิทธิได้รับค่าจ้างตามระเบียบกำหนด       
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
     เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     จ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป ที่มีสิทธิได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวตามระเบียบกำหนด      
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
     เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง


	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	1,347,800
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	194,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
	จำนวน
	120,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายผลเรือน กรณีได้รับคำสั่งให้ปฏิบัติหน้าที่งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยหรือการรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย  
     เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
       1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560
        2) ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทา  สาธารณภัย พ.ศ. 2560
        3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว 179  ลงวันที่ 29 มกราคม 2564 


	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2567       
      เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	จำนวน
	2,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	42,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
      เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
       1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง( ฉบับที่ 5 ) พ.ศ. 2565
        2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679   ลงวันที่  6 กุมภาพันธ์ 2561


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	963,800
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งวัสดุ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างทำธงประจำศูนย์ อปพร. ใบประกาศเกียรติคุณ บัตร อปพร.ตรายาง แผ่นป้ายชื่อสำนักงานหรือหน่วยงาน หรือแผ่นป้ายต่างๆที่ใช้ในสำนักงาน ฯลฯ       
      เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้      
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562       
        2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565      

	 
	 
	 

	
	
	
	
	2. ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานประจำรถน้ำอเนกประสงค์
	จำนวน
	658,800
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคล ปฏิบัติงานประจำรถน้ำอเนกประสงค์  จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน     
        เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้    
          1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562     
          2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0313 4/31452 ลงวันที่ 27 พฤษภาคม 2541 เรื่อง การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
          3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808 2/ว 4044   ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563  เรื่อง หลักเกณฑ์การจ้างเอกชน และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. โครงการตั้งจุดให้บริการประชาชนในเทศกาลปีใหม่
	จำนวน
	25,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	         เพื่อใช้จ่ายในการตั้งจุดให้บริการประชาชน รณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ตั้งด่านชุมชน เพื่อป้องกันอุบัติภัยทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ เช่น ค่าป้าย ค่าจัดสถานที่ ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ       
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย ในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562   
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566-2570 )     
หน้าที่ 115  ลำดับที่ 1   

 

	 
	 
	 

	
	
	
	
	2. โครงการตั้งจุดให้บริการประชาชนในเทศกาลสงกรานต์
	จำนวน
	25,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อใช้จ่ายในการตั้งจุดให้บริการประชาชน รณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ตั้งด่านชุมชน เพื่อป้องกันอุบัติภัยทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ เช่น ค่าป้าย ค่าจัดสถานที่ ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ       
       เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562   
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ( พ.ศ.2566-2570)     
หน้าที่ 115  ลำดับที่  2



	 
	 
	 

	
	
	
	
	3. โครงการฝึกทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ( อปพร. )
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เพื่อฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการทบทวนให้กับอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับ ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น 
       เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
        2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ.2553 และแก้ไขเพิ่มเติม( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2565
        3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560
        4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว 179  ลงวันที่ 29 มกราคม 2564 
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566-2570) 
หน้าที่ 116 ลำดับ 3  





	 
	 
	 

	
	
	
	
	4. โครงการซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	จำนวน
	35,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อใช้จ่ายในการซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  เช่น ค่าป้าย ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ       
      เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้    
        1) พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550    
        2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562     
        3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับ การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557     
       เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570 )     
หน้าที่ 116 ลำดับที่ 5  
  
	 
	 
	 

	
	
	
	
	5. โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัย
	จำนวน
	150,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยาและฟื้นฟูหลังเกิดภัยสาธารณภัย เช่น ค่าซ่อมแซมที่อยู่อาศัย ค่าจัดการศพผู้เสียชีวิต ค่าช่วยเหลือด้านการเกษตร เป็นต้น 
         เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565
        2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 1381 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564
        3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2922 ลงวันที่ 19 กันยายน 2565 
         เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566-2570)
 เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ.2566 หน้าที่ 15 ลำดับที่ 1


	 
	 
	 

	
	
	
	
	6. โครงการอบรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่า และหมอกควัน
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน เช่น ค่าวัสดุ ค่าป้าย อาหารว่างและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ       
       เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้    
        1) พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550    
        2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับ การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557     
      3) กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย ในการบริหารงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562    
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566-2570 )     
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ.2566 หน้าที่ 94 ลำดับที่ 1 

	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	190,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น เสาสัญญาณวิทยุสื่อสาร แบตเตอรี่วิทยุสื่อสาร ฯลฯ      
    เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้      
     1) กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562      
     2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย

 
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุเครื่องแต่งกาย
	จำนวน
	120,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุเครื่องแต่งกายชุดอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) และชุดดับเพลิง ชุดปฏิบัติงานของบุคคลากรหรือเครื่องแบบมาตรฐานการแพทย์ฉุกเฉิน     
       เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560


	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุเครื่องดับเพลิง
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น วาล์วน้ำดับเพลิง (เชื่อมกับรถดับเพลิง) ท่อสายส่งน้ำ สายดับเพลิง อุปกรณ์ดับไฟป่า ( เช่น สายฉีด,ถัง,ไม้ตบไฟ ) ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง ลาโค่ ถังน้ำแบบแบตเตอรี่ ฯลฯ 
        เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
        2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0820.3/ว 3051 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2564
        5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0820.3/ว 1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565
        6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0820.3/ว 372 ลงวันที่ 27 มกราคม 2566



	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุจราจร
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุจราจร เช่น แผงกั้น กระจกโค้ง กรวยจราจร กระบองไฟ ไฟสามเหลี่ยม ฯลฯ      
    เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้      
      1) กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562      
     2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2 ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย   
   
	 
	 
	 

	แผนงานการศึกษา

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
	รวม
	5,827,970
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	4,841,970
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	4,841,970
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	3,559,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	1. เงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  จำนวน    644,940   บาท
      เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนตำบล ในสังกัดกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 3 อัตรา ที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบที่กำหนดในการเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่  1  ( ต.ค. 66 - มี.ค. 67 ) และใช้เลื่อนครั้งที่  2 (เม.ย. 67 - ก.ย. 67)        
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542
    เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลแก้ง
    
2. เงินเดือนครูผู้ดูแลเด็ก     จำนวน    2,914,060   บาท
      เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้ครูผู้ดูแลเด็ก ในสังกัดกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จำนวน 8 อัตรา ที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบกำหนด การเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 1 (ต.ค.66 – มี.ค.67) และใช้เลื่อนขั้นครั้งที่ 2 (เม.ย.67– ก.ย.67)         
      เป็นไปตามประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้       
         1) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดอุบลราชธานี เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2558       
        2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.9/ว 6 ลงวันที่ 13 มีนาคม 2557 เรื่องการกำหนดอัตราเงินเดือนสำหรับคุณวุฒิที่ ก.คศ. รับรอง เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และการกำหนดอัตราเงินเดือนและจำนวนเงินที่ได้ปรับตามคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง 
( การปรับเงินเดือนชดเชยผู้ได้รับผลกระทบจากการปรับอัตราเงินเดือนแรกบรรจุใหม่ )   
        เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	105,320
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	1. เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว   จำนวน    70,320    บาท
      เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวให้พนักงานส่วนตำบลในสังกัดกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบกำหนด            

2. เงินปรับเพิ่มสำหรับคุณวุฒิ     จำนวน  35,000    บาท
     เพื่อใช้จ่ายเป็นเงินปรับเพิ่มสำหรับคุณวุฒิที่ ก.พ. หรือคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบลรับรองคุณวุฒิให้       
พนักงานส่วนตำบลในสังกัด  กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ที่มีสิทธิได้รับเงินเพิ่มสำหรับคุณวุฒิตามระเบียบกำหนด       
     เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้       
       1) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทน นอกเหนือจากเงินเดือนของข้าราชการและ      
ลูกจ้างประจำของส่วนราชการ พ.ศ.2547 แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
 (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2553       
      2) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจำของส่วนราชการ พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2555       
3) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนพิเศษของข้าราชการ และลูกจ้างประจำได้รับเงินเดือนหรือค่าจ้างขั้นสูง หรือใกล้เคียงขั้นสูงของอันดับตำแหน่ง พ.ศ.2550       
    เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลแก้ง


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	42,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น ตามประกาศ ก.อบต.กลาง        
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542
        เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินวิทยฐานะ
	จำนวน
	294,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อเป็นเงินวิทยฐานะให้แก่ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่มีสิทธิได้รับเงินวิทยฐานะ      
     เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ที่ มท 0809.9/ว 5 ลงวันที่ 
5 เมษายน 2556 เรื่องการอนุโลมใช้กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับเงินเดือนสูงกว่าหรือต่ำกว่าหรือสูงกว่าขั้นสูงของอันดับ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2555 


      
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	820,910
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไปในสังกัดกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน  6อัตรา จำนวน  12  เดือน ที่มีสิทธิได้รับค่าจ้างตามระเบียบกำหนด       
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	20,740
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทั่วไป ในสังกัดกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ที่มีสิทธิได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวตามระเบียบกำหนด        
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง


	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	966,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	161,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2567       
       เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
       เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	36,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
       เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง
( ฉบับที่ 5 ) พ.ศ. 2565
        2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679   ลงวันที่  6 กุมภาพันธ์ 2561


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	710,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. ค่าจ้างเหมาบริการทำงานให้กับ อบต./ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	จำนวน
	480,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคล คณะบุคคล แรงงานฝีมือที่จำเป็น จ้างเหมาบริการเก็บกวาด ถากถาง ทำความสะอาด และจ้างเหมาทำงานอื่นๆในกิจการของ อบต. และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง       
     เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้       
         1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0313.4/ว1452  ลงวันที่ 27  พฤษภาคม 2541  เรื่อง การเบิก จ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
         2) หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.2/ว4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การจ้างเอกชน และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
       

	 
	 
	 

	
	
	
	
	2. ค่าจ้างเหมาโฆษณาและประชาสัมพันธ์เผยแพร่ของกองการศึกษาฯ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาทำป้ายประชาสัมพันธ์, แผ่นพับ,แผ่นปลิว,วุฒิบัตร,ประกาศเกียรติคุณ,โฆษณาเผยแพร่ข่าวทางวิทยุ โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ       
         เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้      
           1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562      
          2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542      
          3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562       
          4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ      
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

	 
	 
	 

	
	
	
	
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
      เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557


	 
	 
	 

	
	
	
	
	2. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ   
       เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ( ฉบับที่ 4 ) พ.ศ. 2561
        2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797   
ลงวันที่  2 เมษายน 2561
        3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ ว 388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 


 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	3. โครงการวันเด็ก
	จำนวน
	80,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อใช้จ่ายโครงการวันเด็ก ให้กับเด็กและเยาวชน ในเขตพื้นที่ตำบลแก้ง  เช่น ค่าอาหาร ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ         
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้        
       1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562      
       2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542      
      3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564       
      4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562       
       เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 ) 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2   หน้า 27 ลำดับที่  1   
    
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	25,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ สิ่งพิมพ์ ของใช้ต่าง ๆ ไว้ใช้ในสำนักงาน  และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  เช่น ปากกา ดินสอ ผ้าหมึกพิมพ์ แฟ้ม กระดาษ ฯลฯ  
      เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
        2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องใช้ที่จำเป็นประจำศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 4 แห่ง  เช่น ผ้าเช็ดมือ แปรง   ถังขยะ ไม้ถูพื้น ไม้กวาด น้ำยาถูพื้น น้ำยาขัดห้องน้ำ พรมเช็ดเท้าผงซักฟอก  สบู่  ฯลฯ         
      เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
      1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
      2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุก่อสร้าง
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง เช่น อิฐ, หิน, ปูน, ทราย, ลูกรัง, ตะปู, ค้อน, คีม, สี, ไม้ต่าง ๆ, ท่อพีวีซี, ลูกบิดประตู, กลอนประตูหน้าต่างและเครื่องมือช่างอื่น ๆ  ฯลฯ
     เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
       1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
       2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ใช้ในการดำเนินงานของ อบต. เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล, แผ่นดิสก์, แผ่นกรองแสง, เมนบอร์ด, เมาส์, โปรแกรมคอมพิวเตอร์, เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล ฯลฯ         
     เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้        
      1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562       
      2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564       
เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

	 
	 
	 

	
	
	
	
ค่าสาธารณูปโภค
	
รวม
	
70,000
	
บาท

	
	
	
	ค่าไฟฟ้า
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและกิจการอื่นๆของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก       
        เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้        
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562        
        2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย  งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
     
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้บริการสื่อสารโทรคมนาคม ค่าบริการอินเตอร์เน็ตสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก        
        เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้        
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562        
        2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท.0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
     
	 
	 
	 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	20,000
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	20,000
	บาท

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
       เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
      2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566

 
	 
	 
	 

	
	งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
	รวม
	7,225,340
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	3,693,540
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	1,873,710
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. ค่าจัดการการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว) 
	จำนวน
	310,290
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว) เช่น สื่อการเรียนการสอน วัสดุการศึกษา และ เครื่องเล่นพัฒนาการเด็กให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพื้นที่ตำบลแก้ง จำนวน 4 ศูนย์  ข้อมูลเด็ก ณ 10 มิถุนายน 2566 จำนวนเด็กเล็ก 169 คน อัตราเด็กคนละ 1,836 บาทต่อปี 
    - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแก้ง จำนวน 30 คน 
    - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านประหูต จำนวน 38 คน  
    - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไฮตาก จำนวน 36 คน 
    - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านยาง  จำนวน 65 คน        
    เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้       
      1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562     
      2) หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566 เรื่องการซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ 2567       
    3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.2/ว 1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2552 เรื่องแนวทางปฏิบัติ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์ และวิธีการนำเงินรายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่าย ในการจัดการศึกษาในสถานที่ศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562       
       "ทั้งนี้ จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น"       
      เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ( พ.ศ.2566 - 2570  ) หน้า 119 ลำดับที่ 4  
    

	 
	 
	 

	
	
	
	
	2. ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	จำนวน
	1,347,260
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	         เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาประกอบอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง จำนวน 4  ศูนย์  ข้อมูลเด็ก ณ วันที่  10 มิถุนายน 2566 โดยจัดสรรให้เด็กเล็ก 1 - 40  คน  36 บาท ,  41 - 100 คน  27  บาท,  101 -  120 คน 24 บาท,  121 คนขึ้นไป 22 บาท   
จำนวน  245 วัน จำนวนเด็ก 169 คน แบ่งเป็น          
        - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแก้ง จำนวน 30 คน  
264,600  บาท        
        -  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านประหูต จำนวน 38 คน   335,160  บาท   
      -  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไฮตาก จำนวน  36 คน  317,520  บาท   
        -  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านยาง จำนวน  65  คน
429,980  บาท   
         เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้       
            1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562      
            2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
        “ทั้งนี้  จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น”    
         เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) 
หน้า 118 ลำดับที่ 1   
    
	 
	 
	 

	
	
	
	
	3. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	จำนวน
	216,160
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	1)  ค่าหนังสือเรียน     จำนวน    33,800    บาท
       เพื่อจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง  จำนวน 4 ศูนย์ ข้อมูลเด็ก ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2566 โดยจัดสรรให้เด็กเล็กอัตราคนละ 200 บาท/ปี  จำนวนเด็ก 169  คน  แบ่งเป็น 
            - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแก้ง       จำนวน  30 คน 
            - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านประหูต   จำนวน  38 คน       
            - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไฮตาก    จำนวน  36 คน 
            - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านยาง       จำนวน  65 คน       
           เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้       
             1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562      
            2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5537  ลงวันที่  23 มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567       
         “ทั้งนี้  จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น”       
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)  
หน้า 120 ลำดับที่ 7
       
 2)  ค่าอุปกรณ์การเรียน    จำนวน     49,010    บาท
     เพื่อจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  องค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง จำนวน 4 ศูนย์ ข้อมูลเด็ก ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2566 โดยจัดสรรให้เด็กเล็กอัตราคนละ 290 บาท/ปี  จำนวนเด็ก 169  คน แบ่งเป็น 
            - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแก้ง       จำนวน 30 คน 
            - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านประหูต   จำนวน 38 คน       
            - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไฮตาก    จำนวน 36 คน 
            - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านยาง       จำนวน 65 คน       
     เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้      
          1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562      
          2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5537  ลงวันที่  23 มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567      
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	
	
	          “ทั้งนี้  จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น”       
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)  
หน้า 120 ลำดับที่ 7
3) ค่าเครื่องแบบนักเรียน      จำนวน    54,930    บาท 
       เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องแบบนักเรียนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  องค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง จำนวน 4 ศูนย์ ข้อมูลเด็ก ณ วันที่  10 มิถุนายน 2566 โดยจัดสรรให้เด็กเล็กอัตราคนละ325 บาท/ปี จำนวนเด็ก 169  คน แบ่งเป็น 
            - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแก้ง       จำนวน 30 คน 
            - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านประหูต   จำนวน 38 คน       
            - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไฮตาก    จำนวน 36 คน 
            - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านยาง        จำนวน 65 คน       
        เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้      
          1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันที่ 23  มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567      
          2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562      
       “ทั้งนี้  จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น”       
      เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)  
หน้า 120 ลำดับที่ 7 

4) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน      จำนวน     78,420     บาท
       เพื่อจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง  จำนวน 4 ศูนย์ ข้อมูลเด็ก ณ วันที่  10 มิถุนายน 2566 โดยจัดสรรให้เด็กเล็กอัตราคนละ 464 บาท/ปี จำนวนเด็ก 169  คน แบ่งเป็น 
            - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแก้ง      จำนวน 30 คน 
            - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านประหูต  จำนวน 38 คน 
            - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไฮตาก   จำนวน 36 คน 
            - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านยาง       จำนวน 65 คน         
       เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้      
          1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562      
          2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5537  ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567      
         “ทั้งนี้  จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น”       
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)  
หน้า 120 ลำดับที่ 7     
  
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	1,819,830
	บาท

	
	
	
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	จำนวน
	1,819,830
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	1. ค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) โรงเรียน  จำนวน   1,489,840   บาท
       เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรับโรงเรียนในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง จำนวน 5 โรงเรียน จัดสรรเด็กนักเรียนตั้งแต่ชั้นอนุบาลและเด็กประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ข้อมูลเด็ก ณ  10 มิถุนายน 2566 จำนวนเด็กนักเรียน 
763 คน อัตราเด็กคนละ 7.51 บาท/วัน จำนวน 260 วัน 
(จำนวน 52 สัปดาห์ๆละ 5 วัน เว้นวันเสาร์–อาทิตย์)        
แบ่งเป็น         
      - โรงเรียนบ้านแก้ง     จำนวน    256  คน       
      - โรงเรียนบ้านไฮตาก  จำนวน    180  คน      
      - โรงเรียนบ้านประหูต จำนวน    114  คน      
      - โรงเรียนบ้านยาง     จำนวน    150  คน      
      - โรงเรียนบ้านห้วยสำราญ จำนวน  63  คน       
      เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0816.2/ว 5537  ลงวันที่  23 มิถุนายน 2566 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567       
       “ทั้งนี้  จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น”       
      เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)  
หน้า 118 ลำดับที่  2  
       
2. ค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก              
 จำนวน     329,990       บาท
      เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพื้นที่ตำบลแก้ง จำนวน 4 ศูนย์ ข้อมูลเด็ก ณ 10 มิถุนายน 2566 จำนวนเด็กเล็ก 169 คน อัตราเด็กคนละ 7.51 บาท/วัน จำนวน 260 วัน        
    -  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแก้ง      จำนวน  30  คน      
    -  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านประหูต  จำนวน  38  คน      
    -  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไฮตาก   จำนวน  36  คน      
     - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านยาง       จำนวน  65  คน        
         เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันที่ 23  มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
	 
	 
	 

	 
	 
	 
		
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	
	ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567       
       “ทั้งนี้  จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น”       
      เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)  
หน้า 119 ลำดับที่  3  
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แผนงานสาธารณสุข

	
	งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
	รวม
	1,459,020
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	159,420
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	159,420
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	146,640
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
ที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบที่กำหนดในการเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่  ( ต.ค. 66 - มี.ค. 67 ) และใช้เลื่อนครั้งที่  2 ( เม.ย. 67- ก.ย. 67 )
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลแก้ง


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	12,780
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่พนักงาน
ส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลแก้ง


	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	1,299,600
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	22,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงาน
ส่วนตำบลและพนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567       
       เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
 
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	จำนวน
	2,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
         เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	1,127,600
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานประจำรถฉุกเฉิน 1669
	จำนวน
	597,600
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลประจำหน้าที่รถฉุกเฉิน  
1669 ในการขับรถและช่วยเหลือผู้ป่วยตามหลักวิธีการปฏิบัติ
งาน และการบริหารจัดการงบประมาณการแพทย์ฉุกเฉินใน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
       เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้        
         1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0313.4/ว 1452 ลงวันที่ 27 พฤษภาคม 2541 เรื่องการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมา        
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
        2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การจ้างเอกชนและ        
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
         
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. โครงการสนับสนุนศูนย์ปฏิบัติการการแพทย์ฉุกเฉิน อบต.แก้ง (1669)
	จำนวน
	300,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนศูนย์ปฏิบัติการการแพทย์ฉุกเฉิน อบต.แก้ง เช่น  ค่าน้ำมัน  ค่าวัสดุการแพทย์         
และค่าใช้จ่ายที่จำเป็นอื่นๆ         
         เป็นไปตามระเบียบ ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้        
           1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562        
           2) ประกาศคณะกรรมการการแพทย์ฉุกเฉินฯ 
ลงวันที่ 16 ตุลาคม 2560 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่2) พ.ศ.2561        
           3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.3/ว 2826 ลงวันที่ 17 กันยายน 2553 เรื่อง การดำเนินงานและบริหารจัดการ        
ระบบการแพทย์ฉุกเฉินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
          เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หน้า 91  ลำดับที่ 2               
       
	 
	 
	 

	
	
	
	
	2. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ ( Zero Waste School )
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าดำเนินการโครงการโรงเรียนปลอดขยะ 
( Zero Waste School ) ให้กับโรงเรียนในพื้นที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบล และประชาชนทั่วไป เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร 
ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่าป้าย และค่าใช้จ่ายที่จำเป็นอื่นๆ         
       เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้        
         1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557        
        2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562        
      เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม     ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2566  หน้า 79  ลำดับที่ 2     
  
	 
	 
	 

	
	
	
	
	3. โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อใช้จ่ายตามโครงการควบคุมและป้องกันไข้เลือดออก 
เช่น ค่าน้ำมัน ค่าวัสดุและค่าใช้จ่ายที่จำเป็นอื่นๆ         
       เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้        
          1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562        
          2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542        
          3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562        
          4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 1891.3/ว 3362 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2556 เรื่อง การดำเนินงานป้องกัน        
และควบคุมการระบาดของโรคไข้เลือดออก         
         เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หน้า 92 ลำดับที่ 4    
     
	 
	 
	 

	
	
	
	
	4. โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จเจ้าฟ้าฯ กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าดำเนินการตามโครงการสัตว์ปลอดโรค  
คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตรจารย์ 
ดร.สมเด็จเจ้าฟ้าฯ กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี โดยการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าให้กับสุนัขและแมวในเขตพื้นที่ตำบลแก้ง เพื่อเป็นค่าวัคซีน ค่าเวชภัณฑ์  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ         
       เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้        
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562            
       2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 0120 ลงวันที่ 12 มกราคม 2560 เรื่อง แนวทางการดำเนินงาน        
ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
      3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0810.5/1745 ลงวันที่ 31 สิงหาคม 2560 เรื่องซักซ้อม         
การตั้งข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2561 
เงินอุดหนุนทั่วไปด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
      4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0810.5/1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 เรื่อง แนวทาง        
การดำเนินงานโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตรจารย์ ดร.สมเด็จเจ้าฟ้าฯ         
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี         
      เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หน้า 93 ลำดับที่ 5    
     
	 
	 
	 

	
	
	
	
	5. ช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณสุข
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณสุข ในการการป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
เมื่อเกิดโรคติดต่อ โรคติดต่อร้ายแรง โรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวัง หรือโรคระบาดหรือมีเหตุสงสัยว่าได้เกิดโรคดังกล่าวในเขตพื้นที่ โดยให้ดำเนินการหรือสนับสนุนให้มีการป้องกัน การควบคุม การแพร่ และการระงับการระบาดของโรคนั้น หรือสร้างภูมิคุ้มกันโรคให้กับผู้ที่มีภาวะเสี่ยง
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2560 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
เพิ่มเติมครั้งที่ 1 พ.ศ.2565 หน้า 27 ลำดับที่ 1    
  
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	150,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
	จำนวน
	150,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	1. ค่าวัสดุยาฉีดพ่นยุง                     จำนวน    100,000    บาท 
      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยาฉีดพ่นยุง  ขนาด 1 ลิตร ฉีดพ่นยุงป้องกันการแพร่ระบาดของโรคไข้เลือดออก          
2. ค่าจัดซื้อวัสดุทรายกำจัดตัวอ่อนยุง   จำนวน     50,000    บาท 
      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุทรายกำจัดตัวอ่อนยุง ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคไข้เลือดออก         
       เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้        
         1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย       ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562        
        2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ        
และการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
       
	 
	 
	 

	แผนงานสังคมสงเคราะห์

	
	งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
	รวม
	110,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	110,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	110,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต ให้สามารถ
เข้าถึงปัจจัยพื้นฐานในการดำรงชีวิตได้อย่างปกติสุขในสังคม 
หรือการส่งเสริมพัฒนาบุคคลให้มีความรู้ สามารถนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดียิ่งขึ้นหรือผู้ที่ชื่ออยู่ในทะเบียนเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐตามมติคณะรัฐมนตรี รวมถึงกรณีเกิดอัคคีภัยที่ไม่เข้าข่ายภัยพิบัติ (บ้านหลังเดียว) 
       เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2560 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565
        2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0808.2/ว 428 ลงวันที่ 31 มกราคม 2566 
       เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2565 หน้า 28 ลำดับที่ 1


	 
	 
	 

	
	
	
	
	2. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุตำบลแก้ง
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุตำบลแก้ง เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือ
สิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น 
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ 2557 
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
หน้าที่ 94 ลำดับที่ 2


	 
	 
	 

	
	
	
	
	3. โครงการอบรมเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการตำบลแก้ง
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมเพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการตำบลแก้ง  เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
การใช้และตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับ
การฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ 2557
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) 
หน้าที่  95 ลำดับที่ 4


	 
	 
	 

	แผนงานเคหะและชุมชน

	
	งานไฟฟ้าและประปา
	รวม
	2,124,000
	บาท

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	2,124,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	2,124,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดม ตามโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ (พาดสายดับ) สายดอนเจ้าปู่ บ้านแก้ง หมู่ที่ 1
	จำนวน
	105,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	         เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดมเพื่อขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ ( พาดสายดับ ) พร้อมพาดสายดับ สายดอนเจ้าปู่ บ้านแก้ง หมู่ที่ 1 ตามประมาณการค่าใช้จ่ายของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดม     
       เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562      
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ( พ.ศ.2566 – 2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2566 หน้า 4 ลำดับที่ 1   
      
	 
	 
	 

	
	
	
	
	2. อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดม ตามโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง สายบ้านบุ่งคล้า - บ้านสองคอน บ้านบุ่งคล้า หมู่ที่ 5
	จำนวน
	240,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	         เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดมเพื่อขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง สายบ้านบุ่งคล้า - บ้านสองคอน บ้านบุ่งคล้า หมู่ที่ 5 ตามประมาณการค่าใช้จ่ายของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดม        
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562       
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 – 2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2  พ.ศ. 2566 หน้า 5 ลำดับที่ 2 
       
	 
	 
	 

	
	
	
	
	3. อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดม ตามโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ สายบ้านแก้ง - บ้านไฮตาก บ้านไฮตาก หมู่ที่ 7
	จำนวน
	412,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดม
เพื่อขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ สายบ้านแก้ง - บ้านไฮตาก บ้านไฮตาก 
หมู่ที่ 7 ตามประมาณการค่าใช้จ่ายของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดม        
      เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562              
     เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 – 2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2   พ.ศ. 2566 หน้า 5 ลำดับที่ 3 
            
	 
	 
	 

	
	
	
	
	4. อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดม ตามโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง สายคำเจริญทิศใต้ บ้านศรีไทยยาง หมู่ที่ 9
	จำนวน
	218,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดมเพื่อขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง สายคำเจริญทิศใต้ บ้านศรีไทยยาง หมู่ที่ 9       
ตามประมาณการค่าใช้จ่ายของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดม       
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562       
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 – 2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2566 หน้า 5 ลำดับที่ 4      
 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	5. อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดม ตามโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ สายบ้านนาคำใหญ่ หมู่ที่ 10 - บ้านห้วยสำราญ หมู่ที่ 6 บ้านนาคำใหญ่ หมู่ที่ 10
	จำนวน
	347,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดมเพื่อขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ สายบ้านนาคำใหญ่ - บ้านห้วยสำราญ 
บ้านนาคำใหญ่ หมู่ที่ 10 ตามประมาณการค่าใช้จ่ายของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดม      
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562      
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566  -2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2566 หน้า 6 ลำดับที่ 5 
 

	 
	 
	 

	
	
	
	
	6. อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดม ตามโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง สายบ้านนาคำใหญ่ - บ้านศรีเมือง บ้านนาคำใหญ่ หมู่ที่ 10
	จำนวน
	64,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดมเพื่อขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง สายบ้านนาคำใหญ่ - บ้านศรีเมือง บ้านนาคำใหญ่ หมู่ที่ 10 ตามประมาณการค่าใช้จ่ายของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดม      
      เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562      
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 – 2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2566 หน้า 6 ลำดับที่ 6     
     
	 
	 
	 

	
	
	
	
	7. อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดม ตามโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง สายห้วยพานตูด บ้านแก้งเจริญ หมู่ที่ 11
	จำนวน
	218,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดมเพื่อขยายเขตไฟฟ้าแรงสูง สายห้วยพานตูด บ้านแก้งเจริญ หมู่ที่ 11      
ตามประมาณการค่าใช้จ่ายของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดม      
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562      
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 – 2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2566 หน้า 6 ลำดับที่ 7  
         
	 
	 
	 

	
	
	
	
	8. อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดม ตามโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ สายร่วมใจ สายแจ้งสว่าง สายห้วยพานตูด สายเอกภาพ บ้านแก้งเจริญ หมู่ที่ 11
	จำนวน
	220,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดมเพื่อขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ สายร่วมใจ สายแจ้งสว่าง สายห้วยพานตูด สายเอกภาพ บ้านแก้งเจริญ หมู่ที่ 11 ตามประมาณการค่าใช้จ่ายของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดม      
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562      
         เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 – 2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2566 หน้า 6 ลำดับที่ 8         
  
	 
	 
	 

	
	
	
	
	9. อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดม ตามโครงการติดตั้ง
หม้อแปลงไฟฟ้าภายในที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง
	จำนวน
	300,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	         เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดมเพื่อติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้าภายในที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลแก้งตามประมาณการค่าใช้จ่ายของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอเดชอุดม       
         เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562       
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 – 2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2566 หน้า 7 ลำดับที่ 9     


	 
	 
	 

	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

	
	งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
	รวม
	647,320
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	507,320
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	507,320
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	333,600
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้พนักงานส่วนตำบล ในสังกัด
สำนักงานปลัด อบต. รวม 1 อัตรา จำนวน  12  เดือน ที่มีสิทธิ
ได้รับตามระเบียบที่กำหนดในการเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่  1 
(ต.ค. 66 - มี.ค. 67) และใช้เลื่อนครั้งที่  2 (เม.ย.67 - ก.ย.67)  
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
        เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลแก้ง


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	10,400
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	1. เงินปรับเพิ่มสำหรับคุณวุฒิ       จำนวน     5,000    บาท
        เพื่อใช้จ่ายเป็นเงินปรับเพิ่มสำหรับคุณวุฒิที่ ก.พ. หรือคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบลรับรองคุณวุฒิให้พนักงาน
ส่วนตำบลตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ ที่มีสิทธิได้รับเงินเพิ่มสำหรับคุณวุฒิตามระเบียบกำหนด 
        เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้
           1) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของข้าราชการและลูกจ้างประจำของส่วนราชการ พ.ศ.2547 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2553
          2) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกเงินเพิ่ม
การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจำของส่วนราชการ พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2555
          3) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนพิเศษของข้าราชการ และลูกจ้างประจำได้รับเงินเดือนหรือค่าจ้างขั้นสูง หรือใกล้เคียงขั้นสูงของอันดับตำแหน่ง พ.ศ.2550   

2. เงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ ( พ.ส.ร. )    จำนวน  5,400   บาท
        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) หรือเงินรางวัลสำหรับการสู้รบ ให้กับพนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบกำหนด
        เป็นไปตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบ ค่าทดแทนและการช่วยเหลือ เจ้าหน้าที่และประชาชน
ผู้ปฏิบัติหน้าที่ราชการหรือการช่วยเหลือราชการ เนื่องในการป้องกันอธิปไตยและรักษาความสงบเรียบร้อยของประเทศ พ.ศ.2521


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	163,320
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไปในสังกัดสำนักงานปลัด อบต. จำนวน  1 อัตรา 
จำนวน  12  เดือน ที่มีสิทธิได้รับค่าจ้างตามระเบียบกำหนด       
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
        เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลแก้ง


	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	115,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	65,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงาน
ส่วนตำบลและพนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2567       
       เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
       เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง
( ฉบับที่ 5 ) พ.ศ. 2565
        2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679   
ลงวันที่  6 กุมภาพันธ์ 2561 


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	50,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. โครงการฝึกอบรมการเพาะพันธุ์เห็ด
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมเพาะพันธุ์เห็ด  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร, ค่าอาหาร, เครื่องดื่ม, ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่าย        
ที่จำเป็นอื่นๆ 
        เป็นไปตามระเบียบดังนี้        
           1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557        
        2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562        
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2  พ.ศ. 2566 หน้า  68 ลำดับที่ 1  
   
	 
	 
	 

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	25,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	25,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนส่วนราชการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. อุดหนุนโครงการบูรณาการป้องกัน แก้ไข ปัญหายาเสพติด
อำเภอเดชอุดม
	จำนวน
	25,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่ออุดหนุนเงินให้กับที่ทำการปกครองอำเภอเดชอุดม 
ตามโครงการบูรณาการป้องกัน แก้ไขปัญหายาเสพติดอำเภอเดชอุดม
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2563
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 ) 
หน้า 123 ลำดับที่ 2


	 
	 
	 

	แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	รวม
	60,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	60,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	60,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. โครงการจัดกิจกรรมวันสำคัญของไทย
	จำนวน
	60,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมวันสำคัญ งานรัฐพิธี ที่ราชการกำหนดและกิจกรรมอื่น ๆ เช่น วันปิยมหาราช, วัน 12 สิงหา มหาราชินี,วัน 5 ธันวามหาราช,วันรัฐธรรมนูญ,วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
28 กรกฎาคม , วันเฉลิมพระชนมพรรษา 3 มิถุนายน  ฯลฯ ตามนโยบายหรือคำสั่งของอำเภอ,จังหวัด,กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น,กระทรวงมหาดไทย,รัฐบาล หรือตามภารกิจอำนาจหน้าที่ 
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ดังนี้
            1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ.2537และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
            2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
            3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้
จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 – 2570 ) 
หน้า 96 ลำดับที่ 1


	 
	 
	 

	
	งานกีฬาและนันทนาการ
	รวม
	400,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	400,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	400,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. โครงการกีฬาส่งเสริมพัฒนาการแก่เด็กเล็ก
	จำนวน
	40,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อใช้จ่ายในโครงการกีฬาส่งเสริมพัฒนาการแก่เด็กเล็ก 
ให้กับเด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในเขตพื้นที่ตำบลแก้ง 
จำนวน 4 แห่ง  เช่น  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าป้าย ค่าสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
            1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
            2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
            3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้
จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ( พ.ศ.2566 - 2570 ) 
หน้า 100 ลำดับที่  8


	 
	 
	 

	
	
	
	
	2. โครงการส่งนักกีฬาเข้าแข่งขันนอกพื้นที่
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งนักกีฬา
เข้าแข่งขันนอกพื้นที่ เช่น ค่าใช้จ่ายสำหรับนักกีฬา ผู้ควบคุม
หรือผู้ฝึกสอน ค่าใช้จ่ายในการฝึกซ้อมกีฬา ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 
ค่าอุปกรณ์แข่งขัน ค่าชุดวอร์ม รองเท้าถุงเท้าของนักกีฬา ผู้ควบคุมหรือผู้ฝึกสอน ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวกับการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น 
         เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หน้า 97 ลำดับที่ 3


	 
	 
	 

	
	
	
	
	3. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
	จำนวน
	310,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อใช้จ่ายในโครงการกีฬาต้านยาเสพติด เช่น  ค่าอาหาร  
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
           1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
           2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
           3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้
จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) 
เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 2  พ.ศ.2566 หน้า 19 ลำดับที่  1


	 
	 
	 

	
	งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
	รวม
	450,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	400,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	400,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. โครงการประเพณีวันสงกรานต์
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการประเพณี
วันสงกรานต์  เช่น ค่าใช้จ่ายพิธีศาสนา ค่าอาหารและเครื่องดื่ม   
ค่าการแสดง ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นในการจัดงาน และค่าใช้จ่าย
อื่นๆที่จำเป็น 
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
         เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570 ) 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 หน้าที่ 17 ลำดับที่ 1  


	 
	 
	 

	
	
	
	
	2. โครงการประเพณีลอยกระทง
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการประเพณี
ลอยกระทง เช่น ค่าใช้จ่ายพิธีศาสนา ค่าอาหารและเครื่องดื่ม 
ค่าการแสดง ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นในการจัดงาน และค่าใช้จ่าย
อื่นๆที่จำเป็น 
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566  -2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2566 หน้าที่ 76 ลำดับที่ 1
  
	 
	 
	 

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	50,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	50,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. อุดหนุนเทศบาลเมืองเดชอุดม ตามโครงการขอรับเงินอุดหนุนการจัดทำต้นเทียนพรรษา ประจำปี 2567
	        เพื่ออุดหนุนเงินให้กับเทศบาลเมืองเดชอุดม ตามโครงการ
ขอรับเงินอุดหนุนการจัดทำต้นเทียนพรรษา ประจำปี 2567

	        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
( ฉบับที่่ 2 ) พ.ศ.2563					
      เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ( พ.ศ.2566 – 2570 )  
หน้า 99 ลำดับที่ 6


	
	



	จำนวน
	50,000
	บาท

	แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
	รวม
	1,227,580
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	617,580
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	617,580
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	416,160
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี ให้แก่พนักงานส่วนตำบลสังกัดกองช่าง  
จำนวน  1  อัตรา จำนวน 12 เดือน                                      
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542        
       เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลแก้ง


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	42,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่ผู้อำนวยการ
กองช่าง จำนวน 12 เดือน         
       เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542        
        เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลแก้ง 


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	157,680
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน่พนักงานจ้างตามภารกิจ รวมถึง
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน สังกัดกองช่าง จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน         
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542        
       เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลแก้ง      


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	1,740
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
ในสังกัดกองช่าง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
       เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542        
       เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567 – 2569 ) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง       

 

	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	610,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	125,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงาน
ส่วนตำบลและพนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2567       
       เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
      เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	60,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
 เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
        
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง
( ฉบับที่ 5 ) พ.ศ. 2565
        2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679   
ลงวันที่  6 กุมภาพันธ์ 2561 


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563


	
 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	370,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. ค่าใช้จ่ายในการบริหารทดสอบคุณภาพน้ำระบบประปา
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริการจากการประปาส่วนภูมิภาคในการสำรวจตรวจสอบคุณภาพน้ำระบบประปาหมู่บ้านสำหรับ ในพื้นที่ตำบลแก้ง , ที่ทำการ อบต. และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2565 หน้า 19 ลำดับที่ 32


	 
	 
	 

	
	
	
	
	2. ค่าใช้จ่ายในการเดินท่อประปาและติดตั้งอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติม
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินท่อประปาและติดตั้งอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติมสำหรับหมู่บ้านในพื้นที่ตำบลแก้ง , ที่ทำการ อบต.และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก รวมถึงการปรับปรุงระบบประปา การบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบประปา และอุปกรณ์
         เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
         เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2565 หน้า 19 ลำดับที่ 31


	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็น
ต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
     เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 


	 
	 
	 

	
	
	
	
	2. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
ให้แก่เจ้าหน้าที่ ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
        เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ( ฉบับที่ 4 ) พ.ศ. 2561
        2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797   
ลงวันที่ 2 เมษายน 2561
        3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ ว 388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564

	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
       เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
        2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 
ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566 


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	115,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจัดซื้อวัสดุสิ่งของใช้ต่างๆ ไว้ใช้ในสำนักงาน เช่น ปากกา, ดินสอ, แฟ้ม, กระดาษ ฯลฯ  
        เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
          1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
          2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุก่อสร้าง
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างใช้ในการซ่อมแซมถนนภายในตำบลแก้ง เช่น ยางมะตอย , ยางมะตอยสำเร็จรูป , คอนกรีตผสมเสร็จ , หิน , ทราย , เหล็ก , ลูกรัง , ปูนซีเมนต์ และวัสดุก่อสร้างอื่นๆ ฯลฯ
        เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
            1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย  
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
            2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 - 2570 ) เพิ่มเติม 
ครั้งที่ 1 พ.ศ.2565 หน้า 23 ลำดับที่ 39


	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุโฆษณาและเผยแพร่
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุฟิล์ม และแบตเตอรี่ใช้กับ
กล้องถ่ายภาพของ อบต. แบตเตอรี่วิทยุสื่อสารในการกิจกรรมของ อบต. ป้ายประชาสัมพันธ์ เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ 
        เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
            1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
            2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ใช้ในการดำเนินงานของ อบต. เช่น ตลับหมึก,แผ่นดิสก์,เมนบอร์ด,เมาส์, โปรแกรมคอมพิวเตอร์,แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ ฯลฯ 
        เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
            1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
            2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	งานก่อสร้าง
	รวม
	4,193,620
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	1,147,620
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	1,147,620
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	568,440
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี 
ให้แก่พนักงานส่วนตำบลสังกัดกองช่าง  จำนวน  2  อัตรา 
จำนวน 12 เดือน                                      
      เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542        
       เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลแก้ง


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	539,280
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน่พนักงานจ้างตามภารกิจ
รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน สังกัดกองช่าง จำนวน 2 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน         
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542        
       เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลแก้ง


	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	39,900
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 
ในสังกัดกองช่าง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
       เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542        
       เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลแก้ง 


	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	776,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	85,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงาน
ส่วนตำบลและพนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2567       
       เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	60,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	         เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
 เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง
( ฉบับที่ 5 ) พ.ศ. 2565
        2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679   
ลงวันที่  6 กุมภาพันธ์ 2561 
 
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ ผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
          เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	226,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. ค่าใช้จ่ายในการจ้างออกแบบ รับรองแบบ หรือควบคุมงานก่อสร้าง
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างออกแบบ รับรองแบบ หรือควบคุมงานก่อสร้าง ตามระเบียบกำหนด       
        เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้        
          1) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560       
          2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
      
	 
	 
	 

	
	
	
	
	2. ค่าจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติงานประจำสถานีสูบน้ำด้วยไฟฟ้า
	จำนวน
	96,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติงานประจำสถานี
สูบน้ำด้วยไฟฟ้าและจ้างเหมาทำงานอื่นๆ ในกิจการ ของ อบต.      
         เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้       
           1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0313.4/ว1452 
ลงวันที่ 27 พฤษภาคม 2541 เรื่อง การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
          2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 
ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
    
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมที่องค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
       เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557

	 
	 
	 

	
	
	
	
	2. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
ให้แก่เจ้าหน้าที่ ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
        เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ( ฉบับที่ 4 ) พ.ศ. 2561
        2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1797   
ลงวันที่ 2 เมษายน 2561
        3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ ว 388   ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   
       เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
        2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
        3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 
ลงวันที่  28 มีนาคม 2566


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	465,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจัดซื้อวัสดุสิ่งของใช้ต่าง ๆ ไว้ใช้ในสำนักงาน เช่น ปากกา,ดินสอ, แฟ้ม, กระดาษ ฯลฯ  
        เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
            1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
            2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
	จำนวน
	150,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจัดซื้ออุปกรณ์ไฟฟ้าใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง เช่น สายไฟ,หลอดไฟฟ้า, สวิชท์ปิด–เปิด, สตาร์ทเตอร์ ,เทปพันสายไฟฟ้า ฯลฯ 
      เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
         1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย  
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
         2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุก่อสร้าง
	จำนวน
	300,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	           เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างใช้ในการดำเนินงานของ 
อบต. เช่น อิฐ, หิน, ปูน, ทราย, ลูกรัง, ตะปู, ค้อน, คีม, สี, ไม้ต่าง ๆ, ท่อพีวีซี, ลูกบิดประตู, กลอนประตูหน้าต่างและเครื่องมือช่างอื่น ๆ ฯลฯ
        เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
            1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย  
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
            2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ใช้ในการดำเนินงานของ อบต. เช่น ตลับหมึก,แผ่นดิสก์,เมนบอร์ด,เมาส์, โปรแกรมคอมพิวเตอร์,แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ ฯลฯ 
        เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
            1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
            2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุสำรวจ
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำรวจใช้ในการดำเนินงานของ อบต.เช่น ดิ่ง, เส้นเอ็น, เทปวัดระยะ, ตลับเมตร และวัสดุสำรวจอื่น ๆ ฯลฯ 
        เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
            1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย  
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
              2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	 
	 
	 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	2,270,000
	บาท

	
	
	
	ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	2,270,000
	บาท

	
	
	
	ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์  บ้านแก้ง หมู่ที่ 2
	จำนวน
	490,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	    เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ บ้านแก้ง หมู่ที่ 2       
อาคารอเนกประสงค์ กว้าง 8.00 เมตร ยาว 14.00 เมตร หรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 112.00 ตารางเมตร (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.แก้ง กำหนด)        
      เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562       
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 – 2570 )
 เพิ่มเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2566 หน้า 84 ลำดับที่ 2  
 

	 
	 
	 

	
	
	
	
	2. ปรับปรุงต่อเติมศาลาประชาคมหมู่บ้าน  บ้านแก้ง หมู่ที่ 2
	จำนวน
	116,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงต่อเติมศาลาประชาคมหมู่บ้าน 
บ้านแก้ง หมู่ที่ 2 ปรับปรุงต่อเติมศาลาประชาคม กว้าง 9.50 เมตร 
ยาว 23.00 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 218.50 ตารางเมตร 
(รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.แก้ง กำหนด)       
       เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562      
       เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 – 2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2566 หน้า 85 ลำดับที่ 3 
     
	 
	 
	 

	
	
	
	
	3. ก่อสร้างหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน บ้านประหูต หมู่ที่ 3
	จำนวน
	143,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน 
บ้านประหูต หมู่ที่ 3  หอกระจายข่าว สูง 10.00 เมตร 
จำนวน 1 แห่ง (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.แก้ง กำหนด)       
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562      
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 – 2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2566 หน้า 85 ลำดับที่ 4  
         
	 
	 
	 

	
	
	
	
	4. ก่อสร้างหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน บ้านยาง หมู่ที่ 4
	จำนวน
	143,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน 
บ้านยาง หมู่ที่ 4 หอกระจายข่าว สูง 10.00 เมตร 
จำนวน 1 แห่ง (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.แก้ง กำหนด)         
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562        
       เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566  -2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2  พ.ศ. 2566 หน้า 85 ลำดับที่ 5    
	 
	 
	 

	
	
	
	
	5. ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์  บ้านยาง หมู่ที่ 4
	จำนวน
	425,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ บ้านยาง หมู่ที่ 4      
อาคารอเนกประสงค์ กว้าง 7.00 เมตร ยาว 13.00 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 91.00 ตารางเมตร ( รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.แก้ง กำหนด)       
       เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562      
    เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 – 2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2566 หน้า 86 ลำดับที่ 6 
          
	 
	 
	 

	
	
	
	
	6. ต่อเติมศาลาประชาคมหมู่บ้าน  บ้านบุ่งคล้า  หมู่ที่ 5
	จำนวน
	108,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นค่าต่อเติมศาลาประชาคมหมู่บ้าน บ้านบุ่งคล้า
หมู่ที่ 5 ต่อเติมศาลาประชาคม กว้าง 4.00 เมตร ยาว 10.00 เมตร 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า40.00 ตารางเมตร (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.แก้ง กำหนด)        
      เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562       
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 – 2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2566 หน้า 86 ลำดับที่ 7   
  
	 
	 
	 

	
	
	
	
	7. ก่อสร้างหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน  บ้านไฮตาก หมู่ที่ 7
	จำนวน
	172,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน 
บ้านไฮตาก หมู่ที่ 7 หอกระจายข่าว สูง 10.00 เมตร จำนวน 1 แห่ง 
(รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.แก้ง กำหนด)       
      เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562      
       เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 – 2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2  พ.ศ. 2566 หน้า 86 ลำดับที่ 8   
     
	 
	 
	 

	
	
	
	
	8. ก่อสร้างซุ้มป้ายประตูศาลาประชาคม บ้านแถวสะอาด หมู่ที่ 8
	จำนวน
	134,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	      เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างซุ้มป้ายประตูศาลาประชาคม 
บ้านแถวสะอาด หมู่ที่ 8 ซุ้มป้ายประตูศาลาประชาคม 
กว้าง 5.50 เมตร สูง 5.50 เมตร จำนวน 2 แห่ง 
(รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.แก้ง กำหนด)                 
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562        
       เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 – 2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2  พ.ศ. 2566 หน้า 86 ลำดับที่ 9
           
	 
	 
	 

	
	
	
	
	9. ต่อเติมอาคารตลาดชุมชน  บ้านแก้งเจริญ หมู่ที่ 11
	จำนวน
	239,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	         เพื่อจ่ายเป็นค่าต่อเติมอาคารตลาดนัดชุมชน  
บ้านแก้งเจริญ หมู่ที่ 11 อาคารตลาดชุมชน กว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 20.00 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า80.00 ตารางเมตร (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.แก้ง กำหนด)       
      เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562      
       เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566 – 2570 ) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2566 หน้า 87 ลำดับที่ 10 
  
10.ปรับปรุงภูมิทัศน์	                        
        เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงภูมิทัศน์ที่ทำการองค์การบริหาร
ส่วนตำบลแก้ง 
        ปรับปรุงภูมิทัศน์ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง 
( รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.แก้ง กำหนด )
        เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562       
       เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
หน้า 114 ลำดับที่ 2	 	 	
      
	  จำนวน	

	 
          100,000	
	บาท

	
	
	
	ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 
ตามระเบียบและ หนังสือสั่งการที่กำหนด       
    เป็นไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้       
     1) หนังสือ กค (กวจ) ที่ 0405.2/ว 110 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2561 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางในการกำหนดเงื่อนไขและหลักเกณฑ์สัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)      
      2) หนังสือสำนักงบประมาณ ที่ 0407/ว 150 ลงวันที่ 
24 สิงหาคม 2544 เรื่อง การปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรี เรื่อง 
การแก้ไขปัญหาการชดเชยค่างาน ก่อสร้าง ตามสัญญาแบบปรับ
ราคาได้ (ค่า K)      
      3) หนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0203/ว 109 
ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2532 เรื่อง การพิจารณาช่วยเหลือผู้ประกอบอาชีพงานก่อสร้าง      
      4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ –รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
 

	 
	 
	 

	แผนงานการเกษตร

	
	งานส่งเสริมการเกษตร
	รวม
	657,680
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	280,680
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	280,680
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	280,680
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	     เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างสังกัดสำนักงานปลัด 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ที่มีสิทธิได้รับค่าจ้าง
ตามระเบียบกำหนด        
     เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น    พ.ศ. 2542
     เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลแก้ง


	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	342,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	22,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงาน
ส่วนตำบลและพนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษประจำปีงบประมาณ 
 พ.ศ.2567       
       เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	จำนวน
	2,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	290,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. โครงการปลูกป่าทดแทนและรักษาป่าชุมชน ตำบลแก้ง
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปลูกป่าทดแทนและรักษาป่า
ชุมชนตำบลแก้ง เช่น ค่าไถพรวน ค่าเตรียมแปลงดิน ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าป้ายและรายจ่ายอื่นตามโครงการ  
       เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้
          1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
          2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
         เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หน้า 105 ลำดับที่ 1


	 
	 
	 

	
	
	
	
	2. โครงการท้องถิ่นปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ "ท้องถิ่น สร้างป่า รักษ์น้ำ"
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อใช้จ่ายตามโครงการท้องถิ่นปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ 
" ท้องถิ่น สร้างป่า รักษ์น้ำ " เพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติฯ และ
สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนรักษาสิ่งแวดล้อม เป็นค่าไถพรวน ค่าวัสดุ 
ค่าเตรียมแปลงดิน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าป้าย ค่าจัดสถานที่ และรายจ่ายอื่นตามโครงการ 
        เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้
         1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
         2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
หน้า 106 ลำดับที่ 3


	 
	 
	 

	
	
	
	
	3. โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการเกษตร
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการเกษตรกร ผู้มีรายได้น้อย ที่อยู่ในครอบครัว
ที่มีฐานะยากจน ที่รายได้ไม่เพียงพอต่อการเลี้ยงชีพ มีชีวิตอย่างยากลำบาก ขาดแคลนปัจจัยพื้นฐาน เพื่อส่งเสริมหรือช่วยเหลือ
โดยการจัดหาปรับปรุงแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร การสนับสนุนอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ในการปรับปรุงแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร 
ประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อให้การสนับสนุนด้านการเกษตร 
และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องตามที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
        เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
           1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ 2560 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565
           2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 7798  ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2563 
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2565 หน้า 30 ลำดับที่ 1


	 
	 
	 

	
	
	
	
	4. โครงการฝึกอบรมการติดตั้งโซล่าเซลล์เพื่อการเกษตร
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมการติดตั้งโซล่าเซลล์เพื่อการเกษตร เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม 
ครั้งที่ 2 พ.ศ.2566  หน้าที่  80 ลำดับที่ 1


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	30,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุการเกษตร
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	        เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร  เช่น  เคียว สปริงเกอร์ จอบหมุน จานพรวน คราดซี่พรวนดินระหว่างแถว ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ ฯลฯ
        เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
        1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
        2. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564


	 
	 
	 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	35,000
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	35,000
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์การเกษตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	1. ค่าจัดซื้อซับเมอร์สซิเบิ้ล
	จำนวน
	35,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	       เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ำบาดาล แบบซับเมอร์สซิเบิ้ลปั๊ม ขนาด 1.5 แรงม้า 1 เฟส 220 โวลล์ จำนวน  2  เครื่อง ใช้ในกิจการ ประปาของ อบต.แก้ง , ศพด. และระบบประปาหมู่บ้านภายในพื้นที่ อบต.แก้ง
        เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ
       ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่น         
      เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
            1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562
            2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
        เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
หน้า 157 ลำดับที่ 1  ( กองช่าง )
	 
	 
	 


	       เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 5 (สพป.) 


	ในเขตพื้นที่ตำบลแก้ง จำนวน 5 โรงเรียน จำนวน 200 วัน  
(จำนวน 2 ภาคเรียน ภาคเรียนละ 100 วัน) จัดสรรให้เด็กอนุบาล

	และเด็ก ป.1 – ป.6 ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2566 จัดสรร 100% 

	จำนวน 761 คน   1 - 40  คน   36 บาท ,41 - 100 คน  27 บาท,
	
	
	
	

	101 -  120 คน 24 บาท,  121 คนขึ้นไป 22 บาท  

	ภาคเรียนที่ 2/2566 จำนวน 100 วัน เป็นเงิน  1,765,900  บาท
	
	
	

	1. โรงเรียนบ้านแก้ง จำนวนเด็ก 256 คนๆละ 22 บาท/วัน    
เป็นเงิน 563,200 บาท
	

	2. โรงเรียนบ้านไฮตาก จำนวนเด็ก 180 คนๆละ 22 บาท/วัน 
เป็นเงิน 396,000 บาท
	

	3. โรงเรียนบ้านประหูต จำนวนเด็ก 114 คนๆละ 24 บาท/วัน 
เป็นเงิน 273,600 บาท
	

	4. โรงเรียนบ้านห้วยสำราญ จำนวนเด็ก 63 คนๆละ 27 
บาท/วัน  เป็นเงิน 170,100 บาท
	

	5. โรงเรียนบ้านยาง จำนวนเด็ก 150 คนๆละ 22 บาท/วัน 
เป็นเงิน 330,000 บาท
	

	6. เพื่อปรับปรุงยอดกรณีมีจำนวนเด็กโอนเพิ่ม จำนวน 15 
คนๆละ 22 บาท/วัน ในภาคเรียนที่ 2/2566 

	               เป็นเงิน 33,000 บาท 
	
	
	
	
	

	    ภาคเรียนที่ 1/2567 จำนวน 100 วัน  เป็นเงิน  1,765,900  บาท
	
	
	

	1. โรงเรียนบ้านแก้ง จำนวนเด็ก 256 คนๆละ 22 บาท/วัน    
เป็นเงิน 563,200 บาท
	

	2. โรงเรียนบ้านไฮตาก จำนวนเด็ก 180 คนๆละ 22 บาท/วัน 
เป็นเงิน 396,000 บาท
	

	3. โรงเรียนบ้านประหูต จำนวนเด็ก 114 คนๆละ 24 
บาท/วัน  เป็นเงิน 273,600 บาท
	

	4. โรงเรียนบ้านห้วยสำราญ จำนวนเด็ก 63 คนๆละ 
27 บาท/วัน เป็นเงิน 170,100 บาท
	

	5. โรงเรียนบ้านยาง จำนวนเด็ก 150 คนๆละ 22 บาท/วัน 
เป็นเงิน 330,000 บาท
	

	6. เพื่อปรับปรุงยอดกรณีมีจำนวนเด็กโอนเพิ่ม 
จำนวน 15 คนๆละ 22 บาท/วัน ในภาคเรียนที่ 1/2567

	                เป็นเงิน 33,000 บาท
	
	
	
	
	

	       เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้
	
	
	

	
	1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2563

	2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/
     ว 5537 ลงวันที่  23 มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
     จัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา

	     ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567

	            “ทั้งนี้  จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณ
     จากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น”

	            เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ( พ.ศ.2566-2570 ) 
หน้า 120 ลำดับที่ 6 
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นายแดง พลภักดิ์
ประธานสภาฯ
นายเชาวลิต ศาลาน้อย
เลขานุการสภาฯ






ที่ประชุม


ระเบียบวาระที่  5


ระเบียบวาระที่  6
นายแดง พลภักดิ์
ประธานสภาฯ
ที่ประชุม
นายแดง พลภักดิ์
ประธานสภาฯ


	







-  สอบถามว่ามีท่านใดจะสอบถามหรือเพิ่มเติมความเหมาะสมเกี่ยวกับรายละเอียดของแต่ละหัวข้อหรือไม่
-  ไม่มี



-  ขณะนี้เวลา 15.00 น. ขอมติที่ประชุมสภาฯ เห็นชอบรับร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2567 ในวาระที่ 1 ขั้นรับหลักการ หรือไม่
-  เห็นชอบรับหลักการ	9	เสียง
   ไม่เห็นชอบ		-	เสียง
   งดออกเสียง		1	เสียง (ประธานสภาฯ)
-  เมื่อสภา อบต.ลงมติรับหลักการแล้ว การพิจารณาในวาระที่ 2 ขั้นแปรญัตติสภา อบต. ต้องปรึกษาว่าจะตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ (ร่าง) ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ซึ่งต้องมีจำนวนไม่น้อยกว่าสามคนแต่ไม่เกินเจ็ดคน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ.2547 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2554 ข้อ 49, 103 และ 105
-  ขอเสนอตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ (ร่าง)ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวน 3 คน  
-  ขอมติที่ประชุมเห็นสมควรให้แต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ (ร่าง) ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวน 3 คน หรือไม่
-   เห็นชอบ		10	เสียง
   ไม่เห็นชอบ		-	เสียง
   งดออกเสียง		1	เสียง (ประธานสภาฯ)
-  สรุปความเห็นที่ประชุมเห็นสมควรให้แต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ (ร่าง) ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 3 คน 
-  ขอให้ที่ประชุมพิจารณาคัดเลือกคณะกรรมการแปรญัตติ โดยเสนอชื่อที่ละท่าน และมีผู้รับรอง 2 ท่าน
-  ขอเสนอชื่อคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ 1 
คือนายสมชาติ  พรมดี  เป็นกรรมการแปรญัตติ
โดยมีผู้รับรอง คือ   1. นายถาวร  สามิลา	  ส.อบต.ม.9
		   2. นายสายทอง  คณานิตย์  ส.อบต.ม.8
-  ที่ประชุมจะเสนอชื่อคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ 1 เพิ่มเติมอีกหรือไม่ ถ้าไม่มีขอมติที่ประชุมว่า เห็นชอบให้นายสมชาติ  พรมดี           ส.อบต.ม.11 เป็นคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ 1 หรือไม่
-  เห็นชอบ  10  เสียง, ไม่เห็นชอบ - เสียง, งดออกเสียง 1 เสียง
-  ต่อไปขอให้เสนอชื่อคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ 2

-  ขอเสนอชื่อคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ 2 
คือนายสายถาวร  สามิลา ส.อบต. ม.9 เป็นกรรมการแปรญัตติ
โดยมีผู้รับรอง คือ   1. นายสมดี  ศรีนวล	ส.อบต.ม.4
		   2. นายคำพันธ์  วรศาสตร์  ส.อบต.ม.5

-  ที่ประชุมจะเสนอชื่อคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ 2 เพิ่มเติมอีกหรือไม่ ถ้าไม่มีขอมติที่ประชุมว่า เห็นชอบให้นายถาวร  สามิลา ส.อบต. ม.9 เป็นคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ 2 หรือไม่
-  เห็นชอบ  10  เสียง, ไม่เห็นชอบ - เสียง, งดออกเสียง 1 เสียง
-  ต่อไปขอให้เสนอชื่อคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ 3

-  ขอเสนอชื่อคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ 3 
คือนายคำพันธ์  วรศาสตร์ ส.อบต.ม.5 เป็นกรรมการแปรญัตติ
โดยมีผู้รับรอง คือ   1. นายบัวขาน  ผกาสี  ส.อบต.ม.10
		   2. นายสมพร  คำลอย  ส.อบต.ม.3
-  ที่ประชุมจะเสนอชื่อคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ 3 เพิ่มเติมอีกหรือไม่ ถ้าไม่มีขอมติที่ประชุมว่า เห็นชอบให้นายคำพันธ์  วรศาสตร์ ส.อบต.ม.5  เป็นคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ 3 หรือไม่
-  เห็นชอบ 10 เสียง, ไม่เห็นชอบ - เสียง, งดออกเสียง 1 เสียง
-  เมื่อไม่มีผู้เสนอชื่ออีกต่อไป จึงได้คณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 3 คน ประกอบด้วย
1.  นายสมชาติ  พรมดี		ส.อบต.ม.11
2.  นายถาวร  สามิลา       	ส.อบต.ม.9
3.  นายคำพันธ์  วรศาสตร์ 	ส.อบต.ม.5
-  รับทราบ
-  ร่างข้อบัญญัติที่สภาองค์การบริหารส่วนตำบลแก้งลงมติรับหลักการแล้วนั้น ทางคณะกรรมการแปรญัตติก็ได้รับไปแล้ว บัดนี้ขอเชิญที่ประชุมเสนอระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติ ควรกำหนดวันใด ระยะเวลาเท่าใด และเสนอได้ที่ไหน
-  ขอเสนอให้กำหนดระยะเวาลายื่นคำแปรญัตติ วันที่4 ,7,8 สิงหาคม 2566 เวลา 08.30 - 16.30 น. รวมระยะเวลาเท่ากับ      24 ชั่วโมง โดยให้เสนอคำแปรญัตติได้ที่ห้องประชุมสภาฯ อาคารประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง
-  มีผู้ใดจะเสนอเป็นอย่างอื่นอีกหรือไม่ หากไม่มี ขอมติที่ประชุมเห็นชอบตามที่ นายซุย ศรีคำ รองประธานสภาฯ เสนอหรือไม่
-  เห็นชอบ		10	เสียง
   ไม่เห็นชอบ		-	เสียง
   งดออกเสียง		1	เสียง (รองประธานสภาฯ)
-  ขอให้คณะกรรมการทั้ง 3 คน ได้พิจารณาในวาระประชุมของคณะกรรมการแต่งตั้งประธานกรรมการ, รองประธาน, และเลขานุการฯ โดยให้ผู้บริหาร หรือ ส.อบต. ที่มีความประสงค์จะยื่นขอแปรญัตติข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2567 โดยสามารถยื่นขอแปรญัตติในวันที่ 4 สิงหาคม 2566 เวลา 08.30 - 16.30 น. วันที่ 7 สิงหาคม 2566 เวลา 08.30 - 16.30 น. และวันที่ 8 สิงหาคม 2566 เวลา 08.30 - 16.30 น. เพื่อให้คณะกรรมการแปรญัตติได้ทำการประชุมพิจารณาคำแปรญัตติที่       ส.อบต./ผู้บริหารได้เสนอเมื่อประชุมเสร็จแล้ว ให้เสนอร่างเดิม และที่แก้ไขแล้วพร้อมรายงานบันทึกการประชุมต่อรองประธานสภาฯ เพื่อรองประธานสภาฯ จะได้ส่งร่างข้อบัญญัติให้กับสมาชิกสภาฯ และเชิญประชุมในวาระที่ 2 ขั้นพิจารณาญัตติร่างข้อบัญญัติรายจ่ายประจำปี 2567 วาระที่ 2 ต่อไป
- ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจงคณะกรรมการแปรญัตติฯ เกี่ยวกับการนัดประชุม
-  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ.2547 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ.2554 ข้อ 109 กำหนดว่าการนัดประชุมและเปิดประชุมคณะกรรมการสภาท้องถิ่นครั้งแรกให้เป็นหน้าที่ของเลขานุการสภาท้องถิ่น 
	จึงขอนัดประชุมคณะกรรมการแปรญัตติทั้ง 3 ท่าน เพื่อประชุมคัดเลือกประธานฯ, รองประธานฯ และเลขานุการฯ ในวันที่ 4 สิงหาคม 2566 ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง หลังจากเลิกการประชุมสภาฯ ในวันนี้
-  รับทราบ

เรื่องกระทู้ถามผู้บริหาร
ไม่มี


เรื่องอื่นๆ
-  รับทราบ
-  สอบถามท่านใดจะเสนออีกหรือไม่

-  ไม่มี
-  ขอขอบคุณทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการประชุมสามัญ สมัยที่  2  ครั้งที่  1/2566 ทำให้การประชุมดำเนินการด้วยความเรียบร้อย และขอให้ท่านเดินทางกลับบ้านโดยสวัสดิภาพ
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			(ลงชื่อ)      เชาวลิต  ศาลาน้อย	        	ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม
													                                                               (นายเชาวลิต ศาลาน้อย)
				                                                     เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง

สภาองค์การบริหารส่วนตำบลแก้งได้รับรองรายงานการประชุมนี้ในการประชุมสมัย  สามัญ  สมัยที่ 3	    ครั้งที่ 1/2566		 ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐานตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ.2547 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2554

			(ลงชื่อ)   	   แดง  พลภักดิ์	 	          	ผู้รับรองรายงานการประชุม
					(นายแดง พลภักดิ์)
			       ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลแก้ง

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภา อบต.แก้งได้ตรวจสอบรายงานการประชุมแล้ว

 	(ลงชื่อ)	               	ซุย  ศรีแก้ว	  ผู้ตรวจบันทึกรายงานการประชุม
					 (นายซุย  ศรีแก้ว)
			      ประธานคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม

   	(ลงชื่อ)		ทรงฤทธิ์  ภาโว 	           ผู้ตรวจบันทึกรายงานการประชุม
		        (นายทรงฤทธิ์  ภาโว)
		 กรรมการตรวจรายงานการประชุม

		(ลงชื่อ)	              สมพร  คำลอย	      ผู้ตรวจบันทึกรายงานการประชุม
			        (นายสมพร  คำลอย)
		        กรรมการตรวจรายงานการประชุม

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม
1.			
2.			
3.			
วันที่		

